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PROJETO DE LEI N° 374, DE 17 DE AGOSTO DE 2026.
Altera a Lei Municipal n° 2.563, de 17 de fevereiro
de 1992, que dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Verandpolis, e
da outras providéncias.

Art. 1° Ficam acrescidos os arts. 57-A e 57-B a Lei Municipal n°® 2.563, de 17 de fevereiro de
1992, com a seguinte redagao:

"Art. 57-A Podera ser adotado sistema de banco de horas para
compensagao do servigo prestado além da jornada normal de trabalho, em
substituigdo ao pagamento de horas extraordinarias previsto no art. 57, § 1°,
mediante prévia e expressa autorizagdo da chefia competente, observado o
disposto em regulamento.

§ 1° A compensacgédo das horas acumuladas no banco dar-se-a na
proporcao de 1 (uma) hora de crédito para 1 (uma) hora de folga.

§ 2° O saldo positivo do banco de horas fica limitado a quantidade
equivalente a carga horaria semanal do cargo do servidor, sendo vedado o
acumulo acima desse limite.

§ 3° As horas creditadas deverdo ser compensadas no prazo maximo
de 12 (doze) meses.

§ 4° Na hipotese de exoneragdo, demissdo, aposentadoria ou
extingdo do vinculo funcional sem a prévia compensacao, o saldo positivo
remanescente e valido sera convertido em pecunia, calculado sobre o valor
da hora normal vigente na data do desligamento.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara as condi¢gdes de convocagao,
controle, homologagédo, prazos de compensagdo e procedimentos
operacionais do banco de horas." (NR)

"Art. 57-B O saldo negativo decorrente de auséncias temporarias ou
saidas antecipadas nao justificadas podera ser compensado mediante
autorizagao da chefia, na forma regulamentar.

§ 1° Ndo compensado o saldo negativo dentro do periodo de
apuracgao fixado em regulamento, as horas faltantes serdo encaminhadas
para desconto proporcional em folha de pagamento, sem prejuizo de
eventual sancéo disciplinar.

§ 2° Nao constituem saldo negativo os atrasos ou auséncias
legalmente justificados ou abonados na forma da lei." (NR)

Art. 2° O inciso Il do art. 68 da Lei Municipal n® 2.563, de 17 de fevereiro de 1992, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 68 (...)

(--.)

Il - a parcela da remuneragao diaria proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas nao justificadas, quando ndo compensados
na forma do regulamento, sem prejuizo da penalidade disciplinar cabivel;

(...)" (NR)

Art. 3° Os servidores que, na data de entrada em vigor desta Lei, possuirem saldo positivo de
banco de horas superior ao limite estabelecido no § 2° do art. 57-A terdo até 12 (doze) meses para
utilizar o saldo excedente, ficando vedada a constituigdo de novos créditos enquanto perdurar o
€Xcesso.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 17 de Agosto de 2026.
CRISTIANO VALDUGA DAL PAI, Prefeito.
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JUSTIFICATIVA | AO PL N° 374/2026.

Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

Submetemos a apreciacdo dessa Casa Legislativa o presente Projeto de Lei, que dispbe sobre a
inclusdo dos artigos 57-A e 57-B e a alteragdo do artigo 68 da Lei Municipal n°® 2.563, de 17 de
fevereiro de 1992 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Veranépolis).

A presente proposic¢ao visa instituir e regulamentar a sistematica do Banco de Horas no ambito da
Administragao Publica Municipal, garantindo maior flexibilidade operacional na gestdo da jornada de
trabalho, racionalizagdo dos gastos publicos e adequagdo as modernas rotinas de gestdo de
pessoas.

A instituicdo do banco de horas traz importantes avangos para o Municipio:

Eficiéncia e Racionalizagdo Orgamentaria: A possibilidade de compensacdo de horas trabalhadas
em momentos de exacerbacdo de demanda por folgas equivalentes reduz a necessidade de
pagamento de horas extraordinarias em pecunia, resguardando o equilibrio fiscal e orgamentario do
Municipio.

Legalidade e Seguranga Juridica: A inclusdo dos dispositivos no Estatuto dos Servidores (Lei
Municipal n® 2.563/1992) assegura o estrito respeito ao principio da legalidade (Art. 37, caput, da
CF/88), estabelecendo balizas claras para o acumulo e compensagao de jornadas, bem como para a
quitagdo de eventuais saldos em caso de desligamento do servidor.

Garantia de Limites Razoaveis: O texto prevé um limite maximo de acumulo equivalente a jornada
semanal do cargo e o prazo limite de 12 (doze) meses para a devida compensagdo, evitando
jornadas exaustivas e garantindo o direito do servidor ao descanso e a preservagao de sua saude
fisica e mental.

Sistematica do Saldo Negativo: Regulamenta-se também o tratamento dos atrasos e auséncias ndo
justificadas (Art. 57-B), permitindo a sua compensacdo dentro de critérios normatizados ou, na
impossibilidade desta, o devido desconto em folha de pagamento, preservando o interesse publico.
Técnica Legislativa Adequada: Em observancia aos ditames da boa técnica legislativa, a lei
estabelece as diretrizes gerais, obrigacdes e limites fundamentais do instituto, remetendo ao Poder
Executivo a expedicdo de Decreto Regulamentador para disciplinar os aspectos estritamente
operacionais, como controle de ponto e fluxos administrativos.

Diante do exposto, demonstrado o relevante interesse publico e a oportunidade da medida para o
aperfeicoamento da gestdo de pessoas e do Erario Municipal, contamos com o apoio e a costumeira
apreciagao favoravel dos ilustres membros desta Casa de Leis para a aprovagao do presente Projeto
de Lei.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 17 de Agosto de 2026.

CRISTIANO VALDUGA DAL PAI, Prefeito.
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