ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 536, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera Lei Municipal que estabelece o plano de carreira
dos servidores publicos municipais.
CONTROLE INTERNO

Art. 1° Fica alterado o inciso V do artigo 28 da Lei Municipal n° 5.998, de 09 de novembro
de 2011, que dispde sobre o quadro das gratificacgdes constante do Plano de Carreira dos
Servidores Municipais de Veranépolis, com a finalidade de aumentar o padrao da gratificagao,
passando de 1,7 SRM para 1,9 SRM, passando a vigorar com a seguinte redagao:

V- 03.. Integrante do Controle INterno........ccceovveverereccrenesneneereenenns 1,9 SRM

Art. 2° Fica alterado o inciso V do ANEXO III DA LEI 5.998/2011 - ESPECIFICACOES DAS
GRATIFICACOES, que passa a vigorar com a redacdo constante no anexo I, desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor no primeiro dia de més seguinte ao de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 07 de dezembro de 2023.

WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVAI AO PL N° 536/2023.

O Projeto de Lei que ora é encaminhado a essa Casa Legislativa tem por objetivo alterar o inciso
V do artigo 28 da Lei Municipal n° 5.998, de 09 de novembro de 2011, que dispde sobre o
quadro das gratificacbes constante do Plano de Carreira dos Servidores Municipais de
Veranépolis, com a finalidade de aumentar o padrao da gratificacdo, passando de 1,7 SRM para
1,9 SRM.

Segue em anexo o respectivo Estudo da adequacdo orcamentadria e financeira para a finalidade
de expansdo de despesa continuada de pessoal, n° 126/2023, em cumprimento ao Disposto no
art. 16, da Lei Complementar 101/2000, bem como documentacdo complementar referente ao
presente projeto de lei.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei para a devida tramitacdo na Cémara de
Vereadores.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 07 de dezembro de 2023.

WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.

Rua Alfredo Chaves, 366 - Fone/Fax: (54) 3441.1477 - CEP: 95330-000 - VERANOPOLIS - RS

= E Para verificar a autenticidade, acesse:

=7 https://atos.veranopolis.rs.gov.br/editor/assinatura/validar - com a chave:
B ZN6F3GCPACYBSNF
o

2/3



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I AO PL N° 536/2023.

ANEXO III DA LEI 5.998/2011 - ESPECIFICACOES DAS GRATIFICAGOES

V - GRATIFICAGCAO: INTEGRANTE DO CONTROLE INTERNO
VALOR: 1,9 SRM
FUNCOES:

Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual; verificar o
atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO; verificar os
limites e condicBes para realizacdo de operacdes de crédito e inscricdo em restos a pagar;
verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal e avaliar as
medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite; verificar as providéncias tomadas
para reconducdao dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites;
controlar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos; verificar o cumprimento
do limite de gastos totais do legislativo municipal; controlar a execu¢ao orcamentaria; avaliar os
procedimentos adotados para a realizacdo da receita e da despesa publicas; verificar a correta
aplicacao das transferéncias voluntarias; controlar a destinagdo de recursos para os setores
publico e privado; avaliar o montante da divida e as condi¢des de endividamento do Municipio;
verificar a escrituratgéo das contas publicas; acompanhar a gestdo patrimonial; apreciar o
relatério de gestao fiscal, assinando-o; avaliar os resultados obtidos pelos administradores na
execucao dos programas de governo e aplicagao dos recursos orcamentarios;

apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar as solucdes; verificar a
implementacao das solug¢des indicadas; criar condi¢des para atuacdo do controle externo;
orientar e expedir atos normativos para os Orgaos Setoriais; elaborar seu regimento interno, a
ser baixado por Decreto do Executivo; desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou
gue decorram das suas atribuicdes.

REQUISITOS PARA DESIGNAGAO:

a) Ser servidor investido em cargo de provimento efetivo, estavel, recrutados entre as categorias
profissionais distintas, com no minimo de 07 (sete) anos de exercicio da fun¢do publica
administrativa no Municipio de Veranépolis, cuja experiéncia administrativa seja compativel com
o nivel de conhecimento necessario para a atuacao na Unidade Central de Controle Interno, tais
como Contabilidade, Tributacdo, Financeira, Licita¢des, Fiscalizacdo, Recursos Humanos, Gestdo
de Bens e Patrimbnio, Administragdo, Direito, Economia, Gestdo Publica e Engenharia.

b) Escolaridade minima: ensino médio.
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