ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 298, DE 25 DE JULHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE.

Art. 1° Art. 1° Fica autorizada a contratagao por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da Constituicao Federal,
dos profissionais abaixo especificados para suprir necessidades da Secretaria Municipal da
Educacao, Esportes, Lazer e Juventude, para o ano letivo de 2022:

Art. 2° S3o as seguintes as vagas criadas, com as respectivas denominagdes, carga horaria
semanal e remuneragcao mensal.

I- PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Vagas: 01

Carga horaria semanal: 22 horas

Remunerac¢do mensal: R$ 2.380,27

Escola: EMEI Anita Dall’Agnol Amantino

Motivo: Nova turma de Berc¢ario "C", tendo em vista a lista de espera apresentada na central de
vagas

II - AUXILIAR DE EDUCA(;AO INFANTIL
Vagas: 01

Carga horaria semanal: 44 horas
Remuneracao mensal: R$ 1.763,17
Escola: EMEI Anita Dall'’Agnol Amantino

Motivo: Nova turma de bercario "C", tendo em vista a lista de espera apresentada na central de
vagas

IIT - AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL

Vagas: 03

Carga horaria semanal: 30 horas

Remuneracao mensal: R$ 1.272,42

Escola: EMEI Anita Dall’Agnol Amantino

Motivo: Nova turma de bercario "C", tendo em vista a lista de espera apresentada na central de
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vagas

§ 1° Acontratacdo prevista no caput é considerada necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos dos incisos do art. 2°, da Lei Municipal n° 5.814, de 07 de outubro
de 2010.

8§ 2° As atribuicdes, condi¢des de trabalho e requisitos para ingresso sdo os constantes no anexo
desta Lei.

Art. 3° Nas contratagdes autorizadas por esta Lei serdo observadas as disposices da Lei
Municipal n° 5.814, de 07 de outubro de 2010, que dispbe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e da
outras providéncias.

Art. 4° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-3a, sem direito a indenizac¢es:
I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do Contratado;

I1I - por insuficiéncia de desempenho, devidamente comprovada; e

IV - por penalidade disciplinar, conforme previsto na Lei do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais.

§ 1° E motivo de rescisdo contratual, a auséncia ao servico por mais de 03 (trés) dias Uteis,
consecutivos, sem motivo justificado.

§ 2° A extin¢do do contrato, por parte do contratante, nos casos do inciso III, sera comunicada
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

8§ 3° Por cessacdo a excepcionalidade do interesse publico, mediante comunicacdo ao
contratado com antecedéncia de no minimo 10 (dez) dias.

§ 4° O contrato tera ainda sua eficacia finda, sem gerar direito a qualquer indeniza¢do ou
reclamacao, se durante sua vigéncia, vier a ser negado seu registro pelo Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul, desde a ocasido da publicagdo da decisdao no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 5° As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por conta de dota¢des orcamentarias
proprias.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 25 de julho de 2022.

WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.
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JUSTIFICATIVAI AO P.L. N° 298/2022.

Visando normatizar a prerrogativa de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicao Federal, editou-se a Lei Municipal n° 5.814, de 07 de outubro de 2010, que embasa
o presente Projeto de Lei.

Seguem em anexo calculos de Adequacao Orcamentaria e Financeira n°s 99, 100 e 101/2022,
elaborado pela Secretaria Municipal de Financas e Memorando n° 223/2022, da Secretaria
Municipal da Educacao, Esportes, Lazer e Juventude, que contém as justificativas e informacdes.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei para analise dos nobres Edis, contando com
sua aprovacao.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 25 de julho de 2022.

WALDEMAR DE CARLI, Prefeito.
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ANEXO I AO P.L. N° 298/2022,
FUNCAO: PROFESSOR
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Participar do processo de planejamento e elabora¢do da proposta
pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operag¢des inerentes ao
processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descri¢ao analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observa¢dao dos
alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar érgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao; atender a convocagdes para
reunides com autoridades de ensino; dirigir instituicdes escolares, de acordo com a
determinacdo superior, sem prejuizo dos trabalhos de classe; programar ou colaborar na
programacdo de solenidades civicas e outras de interesse da escola; realizar outras tarefas e
atividades afins.

Condigdes de Trabalho:

a) Os professores recrutados para Educac¢do Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educacdo
Infantil, nas  Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental.

Requisitos para preenchimento da fung¢ao:
a) Idade minima de 18 anos
b) Habilitacao:

b.1) Para Educacdo Infantil e as Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Formacdo em Curso
Superior de Graduagao Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior.

b.2) Para as Séries Finais do Ensino Fundamental: Formag¢do em Curso Superior de Graduacgao
Plena correspondente a drea de conhecimento especifico ou disciplina respectiva ou
complementacdo pedagdgica, nos termos da legisla¢do vigente.

b.3) Para professores de Educacdo Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educacdo Infantil, nas
Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental: Formacdo em Curso Superior de
Graduacao Plena correspondente a area de conhecimento especifico ou disciplina respectiva ou
complementacdo pedagdgica, nos termos da legisla¢do vigente.
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FUNGAO: AUXILIAR EDUCAGAO INFANTIL (44h)
Requisitos:

Ensino Médio Completo.

Idade minima de 18 anos.

Carga Horéria: 44 horas semanais, podendo ser desenvolvida em mais de uma unidade escolar,
se solicitado pela Secretaria de Educacdo.

Atribuicdes: Atender global e permanentemente grupos de criangas, segundo orientagdes
recebidas; auxiliar professores na aplicacdo de programas, psicopedagdgicos, mantendo em
harmonia o trabalho desenvolvido com as criancas; valorizar e ajudar a desenvolver as
capacidades considerando as necessidades das criangas: corporais, afetivas, emocionais,
estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para formacao de criancas felizes e saudaveis;
estar comprometido com a criang¢a, dando-lhe aten¢do e cuidados necessarios para o
crescimento e desenvolvimento, compreendendo sua singularidade; acompanhar, junto com
professores e dire¢do da escola, a aprendizagem dos alunos no que se refere a elaboracgdo e
registro dos relatérios de avaliagao; cumprir horario determinado pela escola, atendendo as
necessidades da mesma; participar de encontros, cursos, palestras e reunides visando a
atualizacdo que propicie o aprimoramento de seu desempenho profissional; realizar higiene
individual das criangas e providenciar a higiene do ambiente fisico e dos materiais, sequndo as
normas estabelecidas; administrar alimentos; executar as atividades Iddicas programadas e
oportunizar recrea¢do livre as criancas; cumprir as demais atribuicdes determinadas na
Proposta Pedagogica- Administrativa da escola; executar outras tarefas correlatas.

FUNCAO: AUXILIAR EDUCA(;T\O INFANTIL (30h)
Requisitos:

Idade: minima de 18 anos.

Instrucdo: Ensino Médio Completo.

Carga horaria: 30 horas semanais, podendo ser desenvolvida em mais de uma unidade escolar,
se solicitado pela Secretaria de Educacao.

Atribuicdes: Atender global e permanentemente grupos de criangas, segundo orientagdes
recebidas; Auxiliar professores na aplicacdo de programas psicopedagdégicos, mantendo em
harmonia o trabalho desenvolvido com as criangas; Valorizar e ajudar a desenvolver as
capacidades considerando as necessidades das criancas corporais, afetivas, emocionais,
estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para formacao de criancas felizes e saudaveis;
Estar comprometido com a crianca, dando-lhe atencdo e cuidados necessarios para o
crescimento e desenvolvimento, compreendendo sua singularidade; Acompanhar, junto com
professores e dire¢do da escola, a aprendizagem dos alunos no que se refere a elaboragdo e
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registro dos relatorios de avaliacdo; Cumprir horario determinado pela escola, atendendo as
necessidades da mesma; Participar de encontros, cursos, palestras e reunides visando a
atualizacdo que propicie o aprimoramento de seu desempenho profissional; Realizar higiene
individual das criancas e providenciar a higiene do ambiente fisico e dos materiais, sequndo as
normas estabelecidas; Administrar alimentos; Executar as atividades ludicas programadas e
oportunizar recreacdo livre as criangas; Cumprir as demais atribuicdes determinadas na
Proposta Pedagdgico-Administrativa da escola; Executar outras tarefas correlatas. Executar
registros conforme solicitados pela direcao da Escola; Auxiliar no transporte escolar quando
necessario; Adequar-se ao horario que a escola necessite.

Assinado digitalmente por: ELIEZER DALLA COSTA:00846143070
Em 26 de Julho de 2022 as 08:44:31

Assinado digitalmente por: FABIANE MERCALLI:68715919072
Em 26 de Julho de 2022 as 10:29:19

Assinado digitalmente por: WALDEMAR DE CARLI:21781370087
Em 26 de Julho de 2022 as 11:14:52
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