ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 557, DE 18 DE JUNHO DE 2020.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE.

Art. 1° Fica autorizada a contratacéo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, I1X, da Constituicdo
Federal, do profissional abaixo especificado, para suprir necessidades da Secretaria Municipal
da Educacdo, Esportes, Lazer e Juventude, durante o ano letivo de 2020:

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

C. H. SEMANAL: 22H
REMUNERACAO: R$ 2.087,96
VAGAS: 01

8§ 1° A contratacdo previstano caput € consideradanecessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1V, do art. 2°, daLei Municipa n° 5.814,
de 07 de outubro de 2010.

§ 2° As atribuicdes, e requisitos paraingresso sdo 0s que constam no Anexo dessa L el

Art. 2° Nas contratagOes autorizadas por esta Lei sero observadas as disposi¢cOes da L el
Municipal n° 5.814, de 07 de outubro de 2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporéria de excepciona interesse publico e da
outras providéncias.

Art. 3° O contrato firmado de acordo com esta Lel extinguir-se-a, sem direito a
indenizacOes:

| - pelo término do prazo contratual;
[l - por iniciativa do Contratado;
[11 - por insuficiéncia de desempenho, devidamente comprovada; e

IV - por penalidade disciplinar, conforme previsto na Lei do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais.
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§ 1° E motivo de rescisdo contratual, a auséncia ao servigo por mais de 03 (trés) dias
Uteis, consecutivos, sem motivo justificado.

8§ 2° A extingdo do contrato, por parte do contratante, nos casos do inciso Ill, sera
comunicada com antecedéncia minimade 10 (dez) dias.

8 3° O contrato terd ainda sua eficécia finda, sem gerar direito a qualquer indenizagdo
ou reclamacao, se durante sua vigéncia, vier a ser negado seu registro pelo Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Sul, desde a ocasido da publicacéo da decisdo no Diério Oficial
do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por conta de dotaghes
orcamentérias proprias.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 18 de junho de 2020.

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.
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JUSTIFICATIVA | AO P.L. N°557/2020.

Visando normatizar a prerrogativa de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepciona interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, editou-se a Lel Municipal n° 5.814, de 07 de outubro de 2010, que
embasa o presente Projeto de Lei.

A contratacdo temporaria de um Professor de Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, justifica-se pelo motivo de licenca maternidade da professora Daiane Patricia
Cicconeto Zago.

Segue anexo o caculo de Adequacdo Orcamentéria e Financeira n® 12/2020, de 18/06/2020,
elaborados pela Secretaria Municipal de Finangas, juntamente com copia do Memorando n°
107/2020, de 03/06/2020, da Secretaria Municipal da Educacéo, Esportes, Lazer e Juventude.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lel para andlise dos nobres Edis, contando com
sua aprovagao.

ANEXO 1 AO PL 557/2020

FUNCAO: PROFESSOR
ATRIBUICCOES:

a) Descricdo sintética: Participar do processo de plangamento e elaboracdo da proposta
pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes
ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para 0 aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descricdo analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdogica
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos
alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao plangamento, a avaiacdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabel ecidos; colaborar
comas atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 0rgéaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagédo; atender a convocagoes para
reunides com autoridades de ensino; dirigir instituicdes escolares, de acordo com a
determinac@o superior, sem prejuizo dos trabalhos de classe; programar ou colaborar na
programacao de solenidades civicas e outras de interesse da escola; realizar outras tarefas e
atividades afins.
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Condicdes de Trabalho:

a) Os professores recrutados para Educacéo Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educacéo
Infantil, nas Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental.

Requisitos para preenchimento da funcéo:
a) ldade minimade 18 anos
b) Habilitacao:

b.1) Para Educacdo Infantil e as Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Formac&o em Curso
Superior de Graduagdo Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior.

b.2) Para as Séries Finais do Ensino Fundamental: Formagd em Curso Superior de
Graduacdo Plena correspondente & area de conhecimento especifico ou disciplina respectiva
ou complementacdo pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.

b.3) Para professores de Educacéo Fisica e Arte, que poderdo atuar na Educacéo Infantil, nas
Séries Iniciais e nas Séries Finais do Ensino Fundamental: Formagéo em Curso Superior de
Graduacdo Plena correspondente a area de conhecimento especifico ou disciplina respectiva
ou complementagdo pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.



