ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 394, DE 11 DE JUNHO DE 2019.

ALTERA LEl QUE ESTABELECE O PLANO DE
CARREIRA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
VERANOPOLIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica criado no quadro de cargos de provimento efetivo de que trata
o art. 4° da Lei Municipal n° 5.998, de 09 de novembro de
2011, e mais trés (03) cargos de AUXLIAR ADMINISTRATIVO, que
somados aos 38 existentes passa ao total de 41 cargos, conforme
demonstrado abaixo:

"Art. 4°(...)

IX - AUXLIAR ADMINISTRATIVO - cargos 38 -
padrao 11." (NR)

Paragrafo unico. As atribuicdes, condigdes de trabalho e requisitos de
provimento dos cargos criados por esta Lei sdo os constantes no Anexo |,
da Lei Municipal n® 5.998, de 09 de novembro de 2011.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 11 de Junho de 2019.

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.
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JUSTIFICATIVA | AO P.L. N° 394/2019.

Estamos encaminhando para analise dos Nobres Vereadores uma proposta
de alteracdo da Lei que estabelece o Plano de Carreira dos Senidores
Municipais com a pretensdo de criar mais trés cargos de Auxiliar
Administrativo.

A Administracao Municipal se recente em sua estrutura de funcionamento,
de senidores efetivos que possam atender todas as areas de senico que
sdo os Auxiliares Administrativos. Esse senidor pode-se dizer que € um
soldado do seni¢o publico, pois pode ser aproweitado em todos os setores
do Municipio, dentro das atribuicdes do seu cargo, que se estendem a
todas as Secretarias Municipais.

Atualmente as necessidades mais prementes s&o:

1 - Um senidor no setor de recursos humanos que possui somente trés
senidores, dentre eles uma senidora aposentada que exerce cargo em
comissao e cuida especialmente dos senicos de inativagdes, e mais duas
auxiliares administrativas que desenwlvem todas as demais atividades do
setor. Ha que se levar em conta ainda que uma senidora dentro de alguns
meses entrara em licenca maternidade.

2 - Um senidor na Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente, area de
engenharia e assessoria técnica, para desenwlver atividades
administrativas e burocraticas, pois neste setor somente existe, senidores
da area técnica que se desdobram com todos o0s senicos.

3 - Um senvidor que ficara ligado a Secretaria de Governo e desempenhara
as fungcdes de recepcionista na entrada do Centro Administrativo e
paralelamente sera responsavel pelo protocolo geral que sera implantado
brevemente, bem como o seni¢o de Ouvidoria Geral do Municipio que esta
em fase de regulamentagao, para atender a Lei Federal n° 13.460, de 26 de
junho de 2017 , que dispbe sobre participagdo, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos senigos publicos da administragao publica.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei para a devida tramitagao
na Camara de Vereadores.
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GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 11 de junho de
2019.

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.



