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PROJETO	DE	LEI	Nº	156,	DE	15	DE	DEZEMBRO	DE	2017.

DISPÕE	 SOBRE	 A	 CONTRATAÇÃO	 TEMPORÁRIA
DE	PESSOAL	PARA	À	SECRETARIA	MUNICIPAL	DA
EDUCAÇÃO	E	CULTURA.

Art.	1º	Fica	autorizada	a	contratação	por	 tempo	determinado,	para	atender	a
necessidade	temporária	de	excepcional	interesse	público,	nos	termos	do	art.	37,	IX,
da	 Constituição	 Federal,	 dos	 profissionais	 abaixo	 especificados	 para	 suprir
necessidades	da	Secretaria	Municipal	da	Educação	e	Cultura,	durante	o	ano	letivo
de	2018:

Função C.	H.	Semanal Remuneração Vagas

Professor	 de	 Educação	 Infantil,	 Séries
Iniciais	 e	 Séries	 Finais	 –	 Educação
Física	I

22h R$	1.223,00 01

Professor	 de	 Educação	 Infantil,	 Séries
Iniciais	 e	 Séries	 Finais	 –	 Educação
Física	II

28h R$	1.556,55 01

Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	I 13h R$	722,68 01

Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	II 20h R$	1.111,82 01

Professor	de	Séries	Finais	-	História 22h R$	1.223,00 01

Professor	de	Séries	Finais	-	Matemática 20h R$	1.111,82 01
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Professor	de	Séries	Finais	-	Português	I 13h R$	722,68 02

Professor	de	Séries	Finais	 -	Português
II

18h R$	1.000,64 03

Professor	de	Séries	Finais	 -	Português
III

20h R$	1.111,82 03

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais	-	Música	I

14h R$	778,27 01

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais	-	Música	II

19h R$	1.056,23 01

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais	-	Música	III

20h R$	1.111,82 01

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais	-	Música	IV

21h R$	1.167,41 01

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais	-	Música	V

31h R$	1.723,32 01

Professor	 de	Séries	 Iniciais	 e	 Finais	 –
Inglês	I

15h R$	833,86 01

Professor	 de	Séries	 Iniciais	 e	 Finais	 –
Inglês	II

19h R$	1.056,23 01
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Professor	 de	Séries	 Iniciais	 e	 Finais	 –
Inglês	III

37h R$	2.056,86 01

Professor	 de	 Educação	 Infantil,	 Séries
Iniciais	e	Finais	–	Artes	I

12h R$	667,09 01

Professor	 de	 Educação	 Infantil,	 Séries
Iniciais	e	Finais	–	Artes	II

20h R$	1.111,82 01

Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries
Iniciais

22h R$	1.223,00 17

Professor	de	Educação	Infantil	–	Italiano 19h R$	1.056,23 01

Secretário	de	Escola 44h R$	1.013,00 01

Pedagogo

	

44h R$	3.300,00 01

Professor	Ed.	Especial	AEE 44h R$	3.300,00 01

§	 1º	 As	 vagas	 que	 visam	 substituição	 de	 servidores	 com	 expectativa	 de
aposentadoria	 ou	 em	 licença	 saúde,	 tornam-se	 inexistentes	 caso	 não	 ocorra	 a
aposentadoria	 ou	 se	 o	 servidor	 em	 licença	 retornar	 a	 atividade,	 ou	 anida	 se	 tiver
concurso	vigente.

§	2º	Caso	o	professor	cumpra	uma	carga	horária	semanal	menor	do	que	a
prevista	 neste	 artigo,	 a	 remuneração	 será	 proporcional	 ao	 número	 de	 horas
efetivamente	cumpridas.
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§	 3º	 As	 contratações	 previstas	 no	 caput	 são	 consideradas	 necessidade
temporária	de	excepcional	 interesse	público	na	área	da	educação,	nos	 termos	do
art.	2º,	inciso	IV,	da	Lei	Municipal	nº	5.814,	de	07	de	outubro	de	2010.

§	4º	As	atribuições,	condições	de	trabalho	e	requisitos	para	ingresso	são	as
que	constam	do	Anexo	desta	Lei	juntamente	com	o	disposto	no	Plano	de	Carreira
do	 Magistério,	 Lei	 Municipal	 nº	 6.097,	 de	 26	 de	 Abril	 de	 2012	 e
posteriores	alterações.

Art.	 2º	 Nas	 contratações	 autorizadas	 por	 esta	 Lei	 serão	 observadas	 as
disposições	da	Lei	Municipal	nº	5.814,	de	07	de	outubro	de	2010,	que	dispõe	sobre
a	 contratação	 por	 tempo	 determinado	 para	 atender	 a	 necessidade	 temporária	 de
excepcional	interesse	público	e	dá	outras	providências.

Art.	 3º	 As	 despesas	 decorrentes	 desta	 lei	 serão	 atendidas	 por	 conta	 de
dotações	orçamentárias	próprias.

Art.	4º	Esta	Lei	entrará	em	vigor	na	data	de	sua	publicação.

GABINETE	DO	PREFEITO	MUNICIPAL	DE	VERANÓPOLIS,	em	15	de	Dezembro	de
2017.

WALDEMAR	DE	CARLI,
Prefeito.
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JUSTIFICATIVA	I		AO	PL	Nº	156/2017

Visando	 normatizar	 a	 prerrogativa	 de	 contratação	 por	 tempo	 determinado
para	 atender	 a	 necessidade	 temporária	 de	 excepcional	 interesse	 público,	 nos
termos	do	art.	37,	IX,	da	Constituição	Federal,	editou-se	a	Lei	Municipal	nº	5.814,	de
07	de	outubro	de	2010,	que	embasa	o	presente	Projeto	de	Lei.

Justificamos	a	contratação	de	professores	para	o		ano	letivo	de	2018,	tendo
em	vista	 o	 exposto	 no	Memorando	 nº	 461/2017,	 de	 11	 de	 dezembro	 de	 2017,	 da
Secretaria	Municipal	de	Educação,	a	seguir	transcrito:

PREFEITURA	MUNICIPAL	DE	VERANÓPOLIS

Mem:	461/2017								Data:	11/12/2017

De:	SMED							Para:	Gabinete

Em	virtude	da	necessidade	de	substituição	de	pessoal	para	o	ano	 letivo	de	2018,
conforme	estabelecido	pelos	incisos	IV	e	V	do	art.	2º	da	Lei	Municipal	nº	5.814/10,
solicitamos	 o	 cálculo	 de	 impacto	 e	 posterior	 elaboração	 de	 projeto	 de	 lei	 para	 a
criação	das	seguintes	funções	temporárias:

Função C.	H.
Semanal

Remuneração Vagas* Período

Professor	 de	 Educação
Infantil,	 Séries	 Iniciais	 e
Séries	 Finais	 –	 Educação
Física	I

22h R$	1.223,00 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil,	 Séries	 Iniciais	 e
Séries	 Finais	 –	 Educação
Física	II

28h R$	1.556,55 01 Fevereiro	a
dezembro
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Professor	de	Séries	Finais	-
Geografia	I

13h R$	722,68 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
Geografia	II

20h R$	1.111,82 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
História

22h R$	1.223,00 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
Matemática

20h R$	1.111,82 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
Português	I

13h R$	722,68 02 1	vaga	de
fevereiro	a

dezembro	e	1
vaga	de	julho	a

dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
Português	II

18h R$	1.000,64 03 2	vagas	de
fevereiro	a

dezembro	e	1
vaga	de	abril	a
dezembro

Professor	de	Séries	Finais	-
Português	III

20h R$	1.111,82 03 1	vaga	de
fevereiro	a
dezembro,	1

vaga	de	maio	a
dezembro	e	1
vaga	de	agosto
a	dezembro
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Professor	 de	 Educação
Infantil	 e	 Séries	 Iniciais	 -
Música	I

14h R$	778,27 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	 e	 Séries	 Iniciais	 -
Música	II

19h R$	1.056,23 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	 e	 Séries	 Iniciais	 -
Música	III

20h R$	1.111,82 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	 e	 Séries	 Iniciais	 -
Música	IV

21h R$	1.167,41 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	 e	 Séries	 Iniciais	 -
Música	V

31h R$	1.723,32 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Iniciais
e	Finais	–	Inglês	I

15h R$	833,86 01 Julho	a
dezembro

Professor	de	Séries	Iniciais
e	Finais	–	Inglês	II

19h R$	1.056,23 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	de	Séries	Iniciais
e	Finais	–	Inglês	III

37h R$	2.056,86 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil,	 Séries	 Iniciais	 e

12h R$	667,09 01 Fevereiro	a
dezembro
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Finais	–	Artes	I

Professor	 de	 Educação
Infantil,	 Séries	 Iniciais	 e
Finais	–	Artes	II

20h R$	1.111,82 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	e	Séries	Iniciais

22h R$	1.223,00 17 16	vagas	de
fevereiro	a

dezembro	e	1
vaga	de	março
a	dezembro

Professor	 de	 Educação
Infantil	–	Italiano

19h R$	1.056,23 01 Fevereiro	a
dezembro

Secretário	de	Escola 44h R$	1.013,00 01 Fevereiro	a
maio

Pedagogo

	

44h R$	3.300,00 01 Fevereiro	a
dezembro

Professor	Ed.	Especial	AEE 44h R$	3.300,00 01 Fevereiro	a
dezembro

*	As	vagas	que	visam	substituição	de	servidores	com	expectativa	de	aposentadoria
ou	em	licença	saúde,	 tornam-se	 inexistentes	caso	não	ocorra	a	aposentadoria	ou
se	o	servidor	em	licença	retornar	a	atividade.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Séries	Finais	–	Educação
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Física	I

Justificativa:	em	substituição	a	Valquíria	Reali	Dal	Pai	(511),	que	ocupa	cargo	de
vice-direção	na	EMEF	Senador	Alberto	Pasqualini.	Para	as	EMEF	Senador	Alberto
Pasqualini,	EMEF	Irmã	Joana	Aimé	e	EMEF	Adriano	Farina.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Séries	Finais	–	Educação
Física	II

Justificativa:	em	substituição	a	Elis	Regina	Perachi	Favero	(381),	que	ocupa	a	função
de	Coordenadora	do	Novo	Mais	Educação	na	EMEF	Felipe	dos	Santos	e	para	suprir
10	períodos	na	EMEI	Anita	Dall	Agnol	Amantino	e	EMEF	Irmão	Artur	Francisco.	Além
dessas	escolas,	o	profissional	irá	atuar	na	EMEF	Felipe	dos	Santos	e	nas	turmas
de	pré-escola	municipais	na	EEEF	Virgínia	Bernardi.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	I

Justificativa:	para	a	EMEF	Adriano	Farina,	visto	que	não	há	concurso	vigente	na	área.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	II

Justificativa:	 para	 a	 EMEF	 Felipe	 dos	 Santos	 em	 substituição	 à	 previsão	 de
aposentadoria	da	professora	Lourdes	Helena	da	Silva	Bissani	 (550),	em	fevereiro
de	2018.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	–	História

Justificativa:	 para	 a	 EMEF	 Adriano	 Farina	 em	 substituição	 a	 Clarita	 Pagnoncelli
Gabrielli	(361),	que	atua	no	Projeto	Pulando	Janelas.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	–	Matemática

Justificativa:	 para	 a	 EMEF	 Irmão	 Jerônimo	 em	 substituição	 a	 Lucien	 Dall	 Agnol
Bavaresco	(209),	que	ocupa	o	cargo	de	diretora	nessa	escola.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	I

Justificativa:	visando	à	substituição	das	seguintes	servidoras:
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Servidora Motivo Local	da	Vaga

Odete	Maria	Benetti	Boff
(251)

Previsão	de	aposentadoria
em	julho/2018.	Não	há
concurso	vigente	para	a

área.

EMEF	Irmão	Artur
Francisco

Rosane	Maria	Menin	(576) Ocupa	cargo	de	direção	na
EMEF	Irmã	Joana	Aimé

EMEF	Felipe	dos	Santos,
EMEF	Irmã	Joana	Aimé	e
EMEF	Senador	Alberto

Pasqualini

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	II

Justificativa:	visando	à	substituição	das	seguintes	servidoras:

Servidora Motivo Local	da	Vaga

Adriana	Luzzatto	Berton
(362)

Ocupa	cargo	de	vice-diretora
na	EMEF	Irmão	Jerônimo

EMEF	Irmão	Jerônimo

Maria	Elena	Anzolin	Scalco
(440)

Previsão	de	aposentadoria
em	abril/2018.	Não	há
concurso	vigente	para	a

área.

EMEF	Felipe	dos	Santos

Neli	de	Lourdes
Pagnoncelli	Cechin	(610)

Aposentou-se	em	2017.
Não	há	concurso	vigente

para	a	área.

EMEF	Irmão	Artur
Francisco

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	III
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Justificativa:	visando	à	substituição	das	seguintes	servidoras:

Servidora Motivo Local	da	Vaga

Elizete	Benetti	Costella
(351)

Previsão	de	aposentadoria
em	maio/2018.	Não	há
concurso	vigente	para	a

área.

EMEF	Adriano	Farina

Liane	Ambrosini	Spasin
(603)

Previsão	de	aposentadoria
em	julho/2018.	Não	há
concurso	vigente	para	a

área.

EMEF	Felipe	dos	Santos

Nalvia	Fogale	(221)
Aposentou-se	em	2017.	Não
há	concurso	vigente	para	a

área.

EMEF	Irmão	Artur
Francisco

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	I

Justificativa:	implantação	da	disciplina	no	currículo	–	não	há	concurso	para	a	área.
Para	a	EMEF	Adriano	Farina	e	EMEF	Felipe	dos	Santos.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	II

Justificativa:	implantação	da	disciplina	no	currículo	–	não	há	concurso	para	a	área.
Para	a	EMEF	Irmão	Artur	Francisco	e	EMEI	Irmã	Carmelita.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	III

Justificativa:	implantação	da	disciplina	no	currículo	–	não	há	concurso	para	a	área.
Para	atuar	nas	EMEF	Senador	Alberto	Pasqualini,	EMEF	Irmã	Joana	Aimé	e	turmas
da	rede	municipal	da	EEEF	Virgínia	Bernardi.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	IV
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Justificativa:	implantação	da	disciplina	no	currículo	–	não	há	concurso	para	a	área.
Para	a	EMEF	Irmão	Jerônimo	e	EMEI	Hilda	Hoffmann	Peruffo.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	V

Justificativa:	implantação	da	disciplina	no	currículo	–	não	há	concurso	para	a	área.
Para	 a	EMEF	 Irmão	Artur	Francisco,	EMEI	 Irmã	Carmelita,	EMEI	 Irmã	Laura,	EMEI
Anita	Dall	Agnol	Amantino	e	EMEF	Felipe	dos	Santos.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	I

Justificativa:	 para	 a	 EMEF	 Irmão	 Artur	 Francisco,	 em	 substituição	 à	 previsão	 de
aposentadoria	da	professora	Anair	Bristot	Putti	(175),	a	partir	de	julho/2018.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	II

Justificativa:	 implantação	 da	 disciplina	 no	 currículo	 dos	 anos	 iniciais	 –	 não	 há
concurso	vigente	para	a	área.	 	Para	as	EMEF	Senador	Alberto	Pasqualini	e	EMEF
Adriano	Farina.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	III

Justificativa:	em	substituição	à	aposentadoria	da	professora	Cleusa	Menegon	(549),
e	em	virtude	da	 implantação	da	disciplina	no	currículo	dos	anos	 iniciais	–	não	há
concurso	vigente	para	a	área.		Para	as	EMEF	Irmão	Artur	Francisco	e	EMEF	Felipe
dos	Santos.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Artes	I

Justificativa:	em	substituição	à	professora	Cynthia	Pessin	Conte	 (585),	que	ocupa
cargo	 de	 vice-diretora	 na	 EMEF	 Irmã	 Joana	 Aimé.	 	 Para	 a	 EMEI	 Hilda	 Hoffmann
Peruffo,	EMEF	Irmão	Jerônimo,	EMEF	Felipe	dos	Santos	e	turmas	da	rede	municipal
na	EEEF	Virgínia	Bernardi.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Artes	II

Justificativa:	 em	 substituição	 à	 professora	 Vera	 Lucia	 Gasparin	 (615),	 lotada	 na
SMED.	 	 Para	 as	 EMEI	 Irmã	 Carmelita,	 EMEI	 Irmã	 Laura	 e	 EMEI	 Anita	 Dall	 Agnol
Amantino.
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Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais

Justificativa:	visando	à	substituição	das	seguintes	servidoras:

Servidora Motivo Local	da	vaga

Aline	Fioravante	Regina
dos	Santos	(1745)

Ocupa	cargo	de	vice-
direção	na	EMEI	Irmã
Carmelita

EMEI	Irmã	Carmelita	–	Berçário
2

Andréia	Domingues	da
Silva	(1374)

Ocupa	cargo	de	vice-
direção	na	EMEI	Irmã
Laura

EMEI	Irmã	Laura	–	Berçário	3	A

Carina	Frizon	Menezes
(1373)

Ocupa	função	gratificada
de	Coordenadora	de
Aprendizagem	dos	Anos
Finais	–	SMED

EMEF	Irmão	Jerônimo	–	5º	B

Carina	Frizon	Menezes
(754)

Ocupa	função	gratificada
de	Coordenadora	de
Aprendizagem	dos	Anos
Finais	–	SMED

EMEI	Anita	Dall	Agnol	Amantino
–	Maternal	2	B

	Cátia	Maria	Armelin
Peruzzo	(1646)

Ocupa	função	gratificada
de	Orientadora	da
Educação	Especial	–
SMED

1º	B		–	Felipe	dos	Santos

Izabel	Cristina	Durli
Menin	(472)

Ocupa	cargo	de	Secretária
Municipal

EMEF	Irmão	Artur	Francisco	–
Pré	B
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Marciane	Maria	Klafke
Bertolo	(1367)

Permutada	com	a
professora	Nádia	Grasiele
Fantini	Balen,	do
município	de	Vila	Flores,
que	ocupa	cargo	de
direção	na	EMEI	Irmã
Laura

EMEI	Anita	Dall	Agnol	Amantino
–	Maternal	2	A

Mariele	Cenci	(1369) Ocupa	o	cargo	de	vice-
diretora	na	EMEF	Irmã
Joana	Aimé

EMEF	Irmã	Joana	Aimé	–
Jardim	A

Maristela	Conte	Putti
(1387)

Ocupa	cargo	de	vice-
direção	na	EMEI	Anita	Dall
Agnol	Amantino

EMEI	Anita	Dall	Agnol	Amantino
–	Maternal	1	A

Nádia	Grasiele	Fantini
Balen	(3039)

Ocupa	cargo	de	direção
na	EMEI	Irmã	Laura

EMEI	Irmã	Laura	–	Berçário

Nádia	Maria	Baratieri
(1378)

Ocupa	cargo	de	direção
na	EMEF	Adriano	Farina

EMEF	Adriano	Farina	–	Jardim
A

Nádia	Maria	Bettio	Bettio
Bragagnolo	(608)

Ocupa	cargo	de	direção
na	EMEF	Irmão	Artur
Franciso

EMEF	Irmão	Artur	Francisco	–
5º	B

Néri	Maria	Rigon
Kasmirscki	(353)

Ocupa	cargo	de	direção
na	EMEI	Irmã	Carmelita

EMEI	Irmã	Carmelita	–	Berçário
1

Patrícia	Bissani	(2864) Ocupa	cargo	de	vice-
direção	na	EMEF	Adriano

EMEF	Adriano	Farina	–	Pré	A
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Farina

Rosane	Maria	Menin
(354)

Ocupa	cargo	de	direção
na	EMEF	Irmã	Joana	Aimé

EMEF	Felipe	dos	Santos	–	3º	B

Sandra	Lorencet	Bazzi
(1561)

Permutada	com	a
professora	Aline
Fioravante	Regina	dos
Santos,	do	Município	de
Nova	Prata,	que	ocupa
cargo	de	vice-diretora	na
EMEI	Irmã	Carmelita

EMEF	Irmão	Jerônimo	–	1º	A

Vânia	Maria	Saalfeld
Wetzel	(2532)

Professora	designada
para	o	NUTRA

EMEI	Hilda	Hoffmann	Peruffo	–
Maternal	2

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	-	Italiano

Justificativa:	não	há	concurso	vigente	para	a	área.	 	Para	as	turmas	de	Jardim	das
EMEF.

Função:	Secretário	de	Escola

Justificativa:	visando	à	substituição	da	 licença-maternidade	de	Daiana	Andrade	da
Rosa	Ruppenthal	(3091)	na	EMEF	Adriano	Farina	–	previsão	até	o	mês	de	maio.

Função:	Pedagogo

Justificativa:	visando	à	substituição	da	pedagoga	Silvia	Peresin	 (2743),	que	ocupa
cargo	de	diretora	na	EMEF	Senador	Alberto	Pasqualini.	Vaga	destinada	às	Escolas
Municipais	de	Educação	Infantil.

Função:	Professor	Ed.	Especial	AEE

Justificativa:	 visando	 à	 substituição	 da	 licença-saúde	 da	 servidora	 Jéssica	 Cenci
Gasperin	(2722)	na	EMEF	Irmã	Joana	Aimé.
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Os	pré-requisitos	e	atribuições	dessas	funções	são	os	mesmos	dos	cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Seguem	os	cálculos	de	Adequação	Orçamentária	e	Financeira	nºs	54	a	78,
de	dezembro	de	2017,	elaborados	pela	Secretaria	Municipal	de	Finanças.

Assim,	encaminhamos	o	presente	Projeto	de	Lei	para	análise	dos	nobres
Edis,	contando	com	sua	aprovação,	visto	a	urgência	do	caso.

GABINETE	DO	PREFEITO	MUNICIPAL	DE	VERANÓPOLIS,	em	15	de	Dezembro	de
2017.

WALDEMAR	DE	CARLI,
Prefeito.

ANEXO	I	AO	PL.	Nº	156/2017.

CARACTERÍSTICAS	DAS	FUNÇÕES:

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Séries	Finais	–	Educação
Física	I

Quantidade:	1

Carga	horária:	22h	semanais

Remuneração:	R$1.223,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Séries	Finais	–	Educação
Física	II
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Quantidade:	1

Carga	horária:	28h	semanais

Remuneração:	R$	1.556,55

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.	

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	I

Quantidade:	1

Carga	horária:	13h	semanais

Remuneração:	R$	722,68

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Geografia	II

Quantidade:	1

Carga	horária:	20h	semanais

Remuneração:	R$	1.111,82

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	–	História

Quantidade:	1

Carga	horária:	22h	semanais
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Remuneração:	1.223,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	–	Matemática

Quantidade:	1

Carga	horária:	20h	semanais

Remuneração:	R$	1.111,82

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	I

Quantidade:	2

Carga	horária:	13h	semanais

Remuneração:	R$	722,68

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	II

Quantidade:	3

Carga	horária:	18h	semanais

Remuneração:	R$	1.000,64

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
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de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Séries	Finais	-	Português	III

Quantidade:	3

Carga	horária:	20h	semanais

Remuneração:	R$	1.111,82

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	I

Quantidade:	1

Carga	horária:	14h	semanais

Remuneração:	R$	778,27

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Música)	 ou	 disciplina	 respectiva	 ou
complementação	pedagógica,	nos	termos	da	legislação	vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
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desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	II

Quantidade:	1

Carga	horária:	19h	semanais

Remuneração:	R$	1.056,23

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Música)	 ou	 disciplina	 respectiva	 ou
complementação	pedagógica,	nos	termos	da	legislação	vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
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dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	III

Quantidade:	1

Carga	horária:	20h	semanais

Remuneração:	R$	1.111,82

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Música)	 ou	 disciplina	 respectiva	 ou
complementação	pedagógica,	nos	termos	da	legislação	vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	IV

Quantidade:	1
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Carga	horária:	21h	semanais

Remuneração:	R$	1.167,41

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Música)	 ou	 disciplina	 respectiva	 ou
complementação	pedagógica,	nos	termos	da	legislação	vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais	-	Música	V

Quantidade:	1

Carga	horária:	31h	semanais

Remuneração:	R$	1.723,32

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:
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Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Música)	 ou	 disciplina	 respectiva	 ou
complementação	pedagógica,	nos	termos	da	legislação	vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	I

Quantidade:	1

Carga	horária:	15h	semanais

Remuneração:	R$	833,86

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Letras	 –	 habilitação	 em	 Inglês)	 ou
disciplina	 respectiva	 ou	 complementação	 pedagógica,	 nos	 termos	 da	 legislação
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vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	II

Quantidade:	1

Carga	horária:	19h	semanais

Remuneração:	R$	1.056,23

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Letras	 –	 habilitação	 em	 Inglês)	 ou
disciplina	 respectiva	 ou	 complementação	 pedagógica,	 nos	 termos	 da	 legislação
vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações



ESTADO	DO	RIO	GRANDE	DO	SUL
MUNICÍPIO	DE	VERANÓPOLIS
GABINETE	DO	PREFEITO

	

inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Inglês	III

Quantidade:	1

Carga	horária:	37h	semanais

Remuneração:	R$	2.056,86

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;

Formação	 em	 Curso	 Superior	 de	 Graduação	 Plena	 correspondente	 à	 área	 de
conhecimento	 específico	 (Licenciatura	 em	 Letras	 –	 habilitação	 em	 Inglês)	 ou
disciplina	 respectiva	 ou	 complementação	 pedagógica,	 nos	 termos	 da	 legislação
vigente.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
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mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Artes	I

Quantidade:	1

Carga	horária:	12h	semanais

Remuneração:	R$	667,09

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil,	Séries	Iniciais	e	Finais	–	Artes	II

Quantidade:	1

Carga	horária:	20h	semanais

Remuneração:	R$	1.111,82

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	e	Séries	Iniciais

Quantidade:	17
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Carga	horária:	22h	semanais

Remuneração:	R$	1.223,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	de	Educação	Infantil	-	Italiano

Quantidade:	1

Carga	horária:	19h	semanais

Remuneração:	R$	1.056,23

Atribuições	e	Requisitos	para	contratação:

Idade	mínima	de	18	anos;																																																																																																	

Formação	em	Curso	Superior	de	Graduação	Plena	em	Pedagogia	ou	magistério	e
curso	superior	em	Letras	e	Curso	de	Língua	Italiana	com	no	mínimo	de	180	horas.

Atribuições:	 Participar	 do	 processo	 de	 planejamento	 e	 elaboração	 da	 proposta
pedagógica	da	escola;	orientar	a	aprendizagem	dos	alunos;	organizar	as	operações
inerentes	 ao	 processo	 ensino-aprendizagem;	 contribuir	 para	 o	 aprimoramento	 da
qualidade	 do	 ensino.	Descrição	 analítica:	 Elaborar	 e	 cumprir	 o	 plano	 de	 trabalho
segundo	a	proposta	pedagógica	da	escola;	levantar	e	interpretar	os	dados	relativos
à	 realidade	 de	 sua	 classe;	 zelar	 pela	 aprendizagem	 do	 aluno;	 estabelecer	 os
mecanismos	de	avaliação;	implementar	estratégias	de	recuperação	para	os	alunos
de	menor	rendimento;	organizar	registros	de	observação	dos	alunos;	participar	de
atividades	 extraclasse;	 realizar	 trabalho	 integrado	 com	 o	 apoio	 pedagógico;
participar	 dos	 períodos	 dedicados	 ao	 planejamento,	 à	 avaliação	 e	 ao
desenvolvimento	profissional;	ministrar	os	dias	letivos	e	horas-aula	estabelecidos;
colaborar	 com	 as	 atividades	 e	 articulação	 da	 escola	 com	 as	 famílias	 e	 a
comunidade;	integrar	órgãos	complementares	da	escola;	executar	tarefas	afins	com
a	 educação;	 atender	 a	 convocações	 para	 reuniões	 com	 autoridades	 de	 ensino;
dirigir	instituições	escolares,	de	acordo	com	a	determinação	superior,	sem	prejuízo
dos	trabalhos	de	classe;	programar	ou	colaborar	na	programação	de	solenidades
cívicas	e	outras	de	interesse	da	escola;	realizar	outras	tarefas	e	atividades	afins.
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Função:	Secretário	de	Escola

Quantidade:	01

Carga	horária:	44h	semanais

Remuneração:	R$	1.013,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	dos	Servidores	Municipais.

Função:	Pedagogo

Quantidade:	01

Carga	horária:	44h	semanais

Remuneração:	R$	3.300,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.

Função:	Professor	Ed.	Especial	AEE

Quantidade:	01

Carga	horária:	44h	semanais

Remuneração:	R$	3.300,00

Atribuições	 e	 Requisitos	 para	 contratação:	 são	 os	 constantes	 dos	 cargos
correspondentes	no	Plano	de	Carreira	dos	Servidores	Públicos	Municipais	e	Plano
de	Carreira	do	Magistério.


