ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 126, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO T
EMPORARIADE ODONTOLOGO PAR
A A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAU
DE.

Art. 1° Fica autorizada a contratacdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal e no estabelecido na Lei
Municipal n°® 5.814, de 07 de outubro de 2010, do profissional abaixo
especificado para suprir as necessidades da Secretaria Municipal da
Saude, durante a Licenga Gestante de servidor efetivo:

VENCIMENTO MENS
DENOMINAGA || N° DE PROFIS || CARGA HORARIA S AL
ODAFUNGCAO| SIONAIS EMANAL (Salarios de Referé
ncia Municipal)
Odontdlogo 01 20 h 6,0

Paragrafo unico. As atribuicdes, condi¢des de trabalho e requisitos
para ingresso sdo as que constam do Anexo desta Lei.

Art. 2° As contratagcdes previstas no caput sdo consideradas
necessidade temporaria de excepcional interesse publico na area da
educacéao, nos termos do art. 2°, inciso IV, da Lei Municipal n®5.814, de 07
de outubro de 2010.

Art. 3° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a,
sem direito a indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - poriniciativa do Contratado;
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lll - porinsuficiéncia de desempenho, devidamente comprovada; e

IV - por penalidade disciplinar, conforme previsto na Lei do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

§ 1° E motivo de rescis&o contratual, a auséncia ao servico por
mais de 03 (trés) dias uteis, consecutivos, sem motivo justificado.

§ 2° Aextingédo do contrato, por parte do contratante, nos casos do
inciso lll, serda comunicada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 3° O contrato tera ainda, sua eficacia finda, sem gerar direito a
qualquer indenizacédo ou reclamacao se durante sua vigéncia, vier a ser
negado seu registro pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul, desde a ocasidao em que foi publicada a decisao no Diario Oficial do
Estado.

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por
conta de dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VERANOPOLIS, em 05 de
Outubro de 2017.

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.
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JUSTIFICATIVA I AO PL N°117/2017.

Visando normatizar a prerrogativa de contratagdao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da Constituicao Federal, foi
editada a Lei Municipal n°®5.814, de 07 de outubro de 2010.

O presente Projeto de Lei visa, em consonancia com a legislagao
suprarreferida, autorizar a contratagédo de Odontélogo, com a finalidade de
substituir a servidora Karine Conte Brugnerotto Nuss durante a sua
licenga gestante, cujo inicio esta previsto para 07 de dezembro de 2017.

Segue em anexo coépia do Memorando n° 226/2017, de
21/09/2017, da Secretaria Municipal da Saude, bem como, Estudo
de Impacto Orgcamentario e Financeiro n® 51/2017, de 02 de outubro de
2017, elaborado por servidor da Secretaria Municipal de Financgas.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei para analise dos
nobres Edis, contando com sua aprovacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VERANOPOLIS, em 05 de
Outubro de 2017.

WALDEMAR DE CARLI,
Prefeito.
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ANEXO | AOPL N°117/2017.

CARACTERISTICAS DA FUNGAO:

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES:

Executar atendimento odontolégico a escolares e populagdo em geral, t
ais como consultas, extracdes, obturagcdes e outras. Prestar todo e qual
quer assessoramento ao Municipio na area da saude publica. Preench

er ficha individual do paciente. Preparar relatérios mensais relativos as

atividades desenvolvidas. Executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria semanal de 20 horas;

b) Outras: dentro do horario previsto o profissional podera prestar servig
0 em mais de uma unidade.

REQUISITOS PARAPROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrugao: Nivel superior;

c) Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da profissao.




