ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA DE VERANOPOLIS VERANOPOLIS

cidade amiga das pessoas

CONTRATO N° 02/2021, DE 18/01/2021.

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES DE VERANOPOLIS E
TECNOSWEB TECNOLOGIA DE GESTAO LTDA.

A Camara Municipal de Vereadores de Veranopolis, entidade de direito plblico inscrita no CNPJ n°
31.586.433/0001-02, representada pelo Presidente CRISTIANO, VALDUGA DAL PAI, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa TECNOSWEB TECNOLOGIA DE GESTAO LTDA., estabelecida na Av. Osvaldo Aranha,
n°1075, sala 606, Bento Gongalves/RS, inscrita no CNPJ n° 09.310.477/0001-48, representado pelo Sr. Gilmar Baldasso.,
sob CPF n° 284.392.440-53, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato, com base na Dispensa
de Licitagao n® 001/2021, de 14 de janeiro de 2021, Lei n° 8.666, de 21.06.93, com a nova redagéo dada pela Lei n° 8.883,
de 08.06.94, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. Fornecimento, com reservas, manuteng&o de sistemas de informatica para uso Desktop e Portabilidade
Web, para a Camara de Vereadores de Verandpolis, consistindo em sistemas de orgamento, contabilidade e empenhos;
controle de tesouraria; folha de pagamento; licitagdes, compras, contratos e Licitacon; porta da transparéncia publica;
contracheques e informe de rendimentos. '

1.2 - DOS SISTEMAS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

1.2.1 - Das especificagoes gerais dos sistemas:

a) Deverdo ser multiusuarios, multitarefas, integrados, operando em filosofia de Cadastro Unico;

b) Deverdo ser instalados utilizando a plataforma Interna, a ser instalada e utilizada pela Municipalidade: SGBD conforme ofertado,
sistema operacional Linux e ou Windows (no Servidor) e em infraestrutura de IDC (Intemet Data Center);

c) Deverso estar baseados no conceito de transagdes, mantendo a integridade dos dados em caso de queda de energia elou falha de
software/hardware;

d) Deverdo ser compativeis aos equipamentos disponibilizados pela Municipalidade (servidores, estagdes, periféricos, rede fisica) e’
sistemas operacionais existentes nos setores a serem informatizados;

e) Para os sistemas de Folha de Pagamento € Controle do Ponto, visto o Municipio ser detentor das “Licengas de Uso das Copias” dos
softwares Administragao de Pessoal VetorH — RUBI e RONDA, ‘Verséo 5", -desenvolvidos pela empresa Sénior Sistemas S.A, se for
proposto a.manutengao destes softwares, os mesmos serdo instalados na plataforma indicada e homologada pelo desenvolvedor (Sénior
Sistemas S.A), ficando ao encargo da Contratada todo o 6nus com licengas de uso, instalagéo e outros;

e.1) Para o sistema/médulo E-SOCIAL, o qual devera funcionar de forma integrada ao de Folha de Pagamento, caso seja ofertado produto
desenvolvido pelo mesmo desenvolvedor do sistema Administragdo de Pessoal VetorH, também podera ser instalado na mesma
plataforma;

f) Deverao apresentar e disponibilizar as caracteristicas técnicas, fungdes minimas e integragdes, conforme solicitadas neste termo.

1.2.1.1 - Dos sistemas com Portabilidade Web (plataforma Web):

a) Devero ser instalados e disponibilizados para acesso em multi plataforma (Linux, Windows e Outros), que permitam acesso as
consultas e servigos, via navegador de Internet (browser), on-line e em tempo real na Base de Dados relacionada para tal fim;

b) Deverdo estar desenvolvidos em linguagem propria para WEB (Java, Asp.Net, PHP ou outra), sem emuladores ou outros artificios
tecnolégicos, em navegadores Firefox, Interner Explorer, sem a necessidade de baixa de run time, em sistemas operacionais Windows,
Linux e MacOS; ' .

¢) Disponibilizar toda a funcionalidade do ambiente gréfico WEB e Interface gréfica altamente intuitiva;

d) Deveréo ser instalados através de maquina(s) virtual(is) Linux (servidor web), podendo ser utilizados nos seguintes virtualizadores:
XenServer, VmWare e Hyper-V,

e) Deverdo ser instalados e disponibilizados aos setores e servidores da Municipalidade, credenciados pela mesma, mediante
fornecimento de Login e Senha, para acesso aos servigos e consultas;

f) Deverao possuir auditoria automética nas tabelas dos sistemas registrando todas as operagdes de inclusao, exclusdo e alteragdo, data,
hora e usuario que efetuou a operagdo, mantendo a informag&o anterior para consulta dos dados antes da alteragéo efetuada;

g) Deveréo permitir a configuragéo de geragéo de logs de acesso aos sistemas, como recurso de controle de auditoria, de forma que seja’
possivel identificar claramente as atividades de inclus&o, alteragéo e excluséo de qualquer informagéo, inclusive aquelas relativas a
administrago da solugdo, de qualquer usuério, indistintamente, inclusive administradores. O log registrado deve permitir a identificagao
completa do dado que foi acessado/atualizado; .

h) Deverao permitir a impress&o de relatorios em formato PDF ou impresséo direta, possibilitando a visualizagdo dos mesmos, em tela,
antes da impressao e possibilitar a padronizagéo de cabegalhos em todos os relatérios; /
i) Disponibilizar Abertura de chamado para solicitagdes e/ou implementagGes diretamente pelo software com acompanhamento on-lin ﬂl
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k) Disponibilizar Controle de acesso.aos médulos do sistema configurado a nivel de usuario/operagao;

I) Possuir Atualizagéo dos Softwares automética, sempre que ocorrer alguma alteragao, ou automatizada através de menu, sendo possivel
verificar os softwares que estdo desatualizados na base de dados, incluindo, neste ponto, alerta de desconexao para 0s usuarios;

m) Disponibilizar Controle de erros em tempo de execugéo do software, sendo os mesmos enviados ao setor de desenvolvimento da
Contratada, para anélise e possiveis corregdes;

n) Manter um histérico de acessos dos usuarios que executaram rotinas no sistema;

1.2.2 - Das responsabilidades da Contratante:

a) Designar os servidores, que serao responsaveis pelo acompanhamento e coordenagao de todo o processo envolvendo a utilizagéo dos
sistemas e 0 suporte técnico aos usuérios externos (usuarios dos Portais Web - empresas, contadores e outros);

b) Disponibilizar um Servidor de Dados com a capacidade minima, necessaria, para a instalaggo do SGBD ofertado, no caso deste ser o
PostgreSQL, 0 mesmo ja esta instalado no Servidor; _

¢) Disponibilizar um PROVEDOR de Intemnet e uma Pégina (Web Site) para a lincagem dos servigos; -

d) Disponibilizar Maquina Virtual Linux (servidor web), disponibilizando conexao com o servidor web, instalado na Prefeitura Municipal,
viabilizando assim, a instalagéo do banco de dados no servidor, com objetivo de utilizar todos os recursos dos sistemas, possibilitando a
Contratada a liberago e configuragéo de uso dos sistemas para o Municipio;

e) Disponibilizar canal de acesso 4 Intemnet com IP Real e uma Pagina (Web Site) para a lincagem dos servigos.

f) Pela seguranga dos dados via intemnet, provendo-se de todos os meios possiveis e necessarios para que a integridade da Base de
Dados seja mantida (instalago de Firewall, antivirus, AntiSpam e outros);

g) Em disponibilizar acesso integral & Base de Dados e ser responsavel pela defini¢éo das informagdes a serem disponibilizadas.

1.2.3 - Ficara ao encargo da Contratada, os servigos de configuragdes e rotinas especificadas, a seguir:

a) Fomecimento e instalagao do Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD), caso nao seja o PostgreSQL, ja empregado;
b) Agendamento de Rotina de Salvamento (Scripts de Backup) do Banco de Dados;

c) Sistema operacional (Linux) optimizado para o bom funcionamento do Banco de Dados; -

d) Estagdes de trabalho configuradas quanto as permissdes de acesso ao Banco de Dados;

e) Impressoras configuradas, quanto ao acesso as mesmas pelas estagdes de trabalho;

f) Outros servigos necessérios para o funcionamento da rede de estagoes com 0 Servidor.

1.3 - DOS SERVICOS COMPREENDIDOS NO FORNECIMENTO COM RESERVAS E MANUTENGAO DOS SISTEMAS:

1.3.1 - A manutengao e atualizagdo dos sistemas, com o fornecimento sistemético das versoes atualizadas e garantir o funcionamento e
disponibilizagéo dos servigos (web) 24 (vinte e quatro) horas por dia.

1.3.1.1 - A manuteng&o dos sistemas se constituira em: .

a) Corretiva: aquela que for necessaria para o reparo de imperfeigdes ou falhas no sistema aplicativo que o impega de funcionar
adequadamente; ,

b) Adaptativa: aquela que for necesséria para adequar o sistema aplicativo a um novo quadro normativo originado por alteragao na
legislagdo municipal, estadual ou federal, desde que estas ndo modifiquem o modelo l6gico do sistema caracterizando desta forma uma
manutengao evolutiva;

¢) Evolutiva: aquela que for necesséria com vistas a implementagéo de novas funcionalidades aos sistemas, a fim de atender
necessidades novas percebidas, desde que nZo estejam compreendidas como manutengao adaptativa.

1.3.1.1.1 - Prazos para realizagao dos servigos de manutengéo:

a) A Manuteng3o Adaptativa tera um prazo de 60 (sessenta) dias ou inferior se determinado por Lei;

b) O Suporte devera retornar as solicitagdes dos setores no prazo de 2 dias, devendo estipular prazo para corregdes/alteragdes. A
ManutengZo Corretiva tera um prazo de 10 (dez) dias para solug&o do problema;

¢) A Manutengao Evolutiva, sempre que ocorrer a incidéncia da mesma, o prazo sera de acordo com a analise do servigo a ser realizado e
respectivo orgamento a ser apresentado pela licitante.

1.3.2 - Suporte Técnico e Operacional com o objetivo de:

a) Garantir a operacionalizagéo dos sistemas/softwares, dirimindo possiveis duvidas que possam surgir durante a operagao e utilizagao
dos mesmos;

b) Auxiliar na recuperago da base de dados por problemas ocorridos por erros de operagao, queda de energia ou falha de equipamentos;
¢) Orientar os servidores na operagao ou utilizagéo dos sistemas em fungao de substituicao de servidores (usuérios dos sistemas);

d) Auxiliar os usuarios, em caso de duvidas, na elaboragao de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizag&o dos sistemas.
1.3.2.1 O Suporte técnico devera ocorrer nas seguintes formas:

1.3.2.1.1 Atendimento na sede da Contratante aos usuérios com a presenga dos mesmos;

1.3.2.1.2 Atendimento Remoto On-line, por telefone, internet e outros;

1.3.2.2 - Atendimento Técnico Presencial, com deslocamento de técnico(s) aos setores da Municipalidade, devendo estar compr idas
as despesas com deslocamento, estadia, alimentagao e outros; : G(W
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1.3.3 - O Atendimento Técnico Presencial - (subitem 1.3.2.2) poderé ser cobrado  razdo de “Hora de Atendimento Técnico Presencial’, a
ser cotada na Proposta de Prego. '

1.3.3.1 - As horas para o Atendimento Técnico na sede da licitante (subitem 1.3.2.1.1), assim como para o Atendimento Remoto On-Line
(subitem 1.3.2.1.2), podero ser cobradas & razéo de “Hora de Suporte”, a ser cotada na Proposta de Prego.

1.3.4 - Sevigos Extras Eventuais, ndo compreendidos na manutengao mensal:

1.3.4.1 - Programagao e Desenvolvimento Extra: Servigos para atendimento de solicitagdes especificas.

a) Desenvolvimento de programagéo para atender situagdes especificas e customizagdes dos Setores e ou que se enquadrem na
Manutengao Evolutiva.

1.3.4.2 - Os servigos extras s6 poderdo ser contratados apds a instalagéo dos sistemas licitados e atendidos todos os requisitos técnicos
exigidos.

135 - A CONTRATADA devera dispor, durante o horério de expediente da CONTRATANTE, técnicos das devidas areas, para o pronto
atendimento e/ou encaminhamento das solugdes de problemas relacionados a toda sistemética implantada.

1.3.6 - A CONTRATADA devera atender aos chamados técnicos nos seguintes prazos:

a) Atendimento Técnico Remoto, On-line, até 02 horas;

b) Atendimento Técnico Presencial, até 12 horas;

1.3.6.1 O prazo para atendimento, a partir do Chamado/Solicitag&o, considerara o Horario de Expediente de 22 a 6 feira, exceto feriados,
entre 8:00hs e 17:00hs.

1.4 - DO AMBIENTE COMPUTACIONAL PARA INSTALA(}AO DOS SISTEMAS:

Para instalagdo do sistema (Ambiente Computacional), a Camara optara em utilizar um SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados)
a ser instalado nos equipamentos da mesma - “Plataforma Interna’, e a utilizaggo da estrutura de IDC (Internet Data Center), na nuvem -
‘Plataforma Externa”.

1.4.1 - PLATAFORMA INTERNA:

1.4.1.1 - Devera ser proposto a instalago e utilizagao de plataforma com Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD), e demais
sistemas operacionais j instalados e empregados pela Municipalidade;

1412 — O Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD) para plataforma dos sistemas, proposto, deveré atender os seguintes
requisitos:

a) Ser “Software Livre" e ou de “Codigo Aberto” e ou *Gratuito;

b) Sem limite de usuarios;

¢) Sem limite de uso de meméria RAM do Servidor;

d) Possibilitar a utilizagéo de “Chaves Estrangeiras’;

e) Ser Relacional e possuir Integridade Transacional;

f) Ser Multiplataforma e compativel aos sistemas operacionais “Linux € ou Windows".

1.4.1.3 - No fornecimento do Sistema Gerenciador de Banco de Dados, todas as despesas com 0s servigos de instalagdo, configurag@o e
outros servigos necessarios para o perfeito funcionamento do mesmo e a.rede de estagdes interligadas a ele, ficardo a cargo da
Proponente.

1.4.2 - PLATAFORMA EXTERNA (Na Nuvem):

1.4.2.1 - Consiste na disponibizag&o de infraestrutura de IDC - Internet Data Center, proprio ou contratado junto a empresa que atue no
mercado com este produto, permitindo o correto e adequado funcionamento, bem como, a seguranca & armazenagem das informagdes
(dados) e dos sistema/modulo Nota Fiscal de Servigos e ISSQN - Eletrdnicos, compreendendo as seguintes especificagoes
[caracteristicas:

1.4.2.2 - Data Center com classificaggo TIER Iil, segundo a Norma ANSI/EIA/TIA 942 e Certificago ISAE 3402, o qual Devera operar em
regime de 7 (sete) dias por semana, 24 (vinte e quatro) horas por dia, com garantia de 99,98% de disponibilidade, proporcionando ao
longo de um ano, um maximo de 1,6 horas de indisponibilidade dos servigos por motivos eventuais do mesmo;

1.4.2.3 - Devera ser disponibilizada a infraestrutura e todos os servigos visando a instalagdo, manuteng&o e funcionamento do Servidor do
IDC, bem como a instalag&o, manuteng&o e suporte dos sistemas junto a0 mesmo, conforme segue:

1.4.3 - Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores de banco de dados, servidores de aplicativos e servidores de
firewall, deverao ser dimensionados para atendimento satisfatorio da demanda do objeto, com programas basicos e demais
recursos necessarios ao provimento, instalado, configurado e em condigdes de uso, sob pena de descumprimento contratual.

1.4.4 - Todos os custos com servicos necessarios e solicitados, bem como a disponibilizagao de estrutura, licengas de uso e
outros, para a instalagdo e manutengéo do Ambiente Computacional, conforme especificado neste item (1.4), deveréo estar
considerados nos valores propostos para fornecimento com reservas e manutengao dos sistemas, ficando por conta d

Contratada toda a responsabilidade pela solugdo disponibilizada (estrutura e servigos), assim como, os possiveis/devidds

custos.
o
g 'l
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1.6 - CARACTERISTICAS TECNICAS E FUNGOES MINIMAS, OBRIGATQRIAS, DOS SISTEMAS:

1.6.1. ORCAMENTO, CONTABILIDADE, EMPENHOS

O sistema devera ser Multi Entidade, permitindo trabalhar com varias entidades na mesma base de dados ou trabalhar em separado e
posteriormente fazer unificagdes para prestar contas ao TCE e outros;

Deveré ser Multi Exercicio, permitindo trabalhar em varios exercicios ao mesmo tempo, sem interferéncia entre os mesmos;

Deveré controlar e acompanhar o orgamento; ,

Emitir e controlar os empenhos orgamentérios, extra orgamentarios, restos a pagar e ordens de pagamento;

Controlar os fornecedores utilizando a base Unica;

Acompanhar instantaneamente os saldos de receitas, despesas, fornecedores, empenhos, caixa, bancos e contabilidade;

Atualizar instantaneamente os saldos;

Permitir a elaboragao do orgamento do proximo exercicio, podendo iniciar os trabalhos sem o fechamento do exercicio anterior;
Permitir a operacionalizagao de varios exercicios simultaneamente;

Operacionalizar tarefas diarias compreendendo a emiss&o, fase em liquidag&o, liquidag&o, pagamento de empenhos, suplementagdes
e redugdes de verbas, arrecadagao da receita e todos os langamentos contabeis;

Transferir automaticamente de um exercicio para outro, os cadastros da contabilidade e fornecedores, e também os restos a pagar
orgamentarios e extra orgamentarios; .

Contabilidade com seus respectivos relatorios legais, conforme Lei 4320/64 e exigéncias do Tribunal de Contas do Estado;

Possuir integragdo com o software da Tesouraria com todas as operagoes financeiras langadas automaticamente e consequente
atualizagéo dos arquivos;

Possuir integragao com o Setor de Licitagdes e Compras, possibilitando o aproveitamento da descrigéo das Ordens de Compras para
a emiss3o dos empenhos, além de possibilitar o controle de saldos de dotagdes utilizadas pelo sistema de compras (em solicitagdes
de compras ndo ordenadas e em ordens de compras ndo empenhadas) e pelo sistema de contabilidade (dotagdes empenhadas);
Disponibilizar rotinas para Controle dos Recursos Vinculados conforme exigéncias do TCE;

Gerar automaticamente em meio magnético as informagdes bimestrais para o TCE, exigidas a partir do Balango de 1999;
Compartilhamento com o Cadastro Unico;

Gerar relatorios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

Manter e controlar os cadastros de Receitas, Despesas, Bancos, Contabilidade, Fomnecedores, Empenhos Orgamentarios e
Empenhos Extra orgamentarios;

Disponibilizar consultas ao razao da receita, da despesa, de caixa, de bancos, de fornecedor, de empenhos orgamentarios e extra
orgamentarios, de empenhos restos a pagar, saldo da despesa, de fornecedor orgamentério e extra orgamentério, de fornecedores,
restos, empenhos por vencimento, fornecedores por categoria e ordem de pagamento.

Permitir a integragao entre os dados contabeis da prefeitura e da Camara de Vereadores através de uma base de dados Unica para as
duas entidades, ou através de arquivo em formato texto, o qual pode ser importado diariamente ou mensalmente, da base de dados
da Camara para a base de dados da Prefeitura.

Permitir o controle de qualquer tipo de reteng&o sobre empenhos orgamentarios, empenhos extras ou empenhos de restos a pagar,
tendo-se a opgao de ocorrer a transferéncia bancéria automaticamente de valores de retengdes de um banco para outro no momento
do pagamento do empenho. Além disso, permitir a geragéo de notas extras no momento da reteng&o e a vinculagdo das notas extras
com o0 empenho que gerou as mesmas.

Permitir a geragdo do arquivo em formato TXT da DIRF automaticamente com base nos pagamentos de empenhos orgamentérios e
de restos de fornecedores e com base nas retengdes de IRRF ocorridas no sistema de contabilidade.

Permitir a geragéo de relatorios consolidados ou por entidade, além de demonstragao de fontes e de notas explicativas para os
relatorios. :

Permitir o encerramento do balango e a geragao do balango de verificagdo do exercicio devidamente encerrado e a geragdo do
balancete de verificagdo sem a visualizaggo do encerramento efetuado.

Permitir a composigdo automética dos valores de metas de receitas e de metas de despesas através da leitura de valores de
exercicios anteriores, além da impressao destas informagdes por categoria de receitas/despesas ou por fontes de recursos.

Na emiss&o ou na liquidagao de empenhos orgamentarios, informa sobre débitos existentes do respectivo fornecedor.

Mediante disponibilizag&o do layout o sistema devera gerar as informagdes para o preenchimento do Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Educag&o (SIOPE).

Mediante disponibilizagdo do layout o sistema devera gerar as informagdes para o Sistema de Informagdes sobre Orgamentos -
Publicos em Satde (SIOPS).

Mediante disponibilizagdo do layout o sistema devera gerar as informagdes para preenchimento da Matriz de Saldos Contabeis —
MSC.

Atualizaggo simultanea do ementario das naturezas de receitas e despesas orgamentarias (categorias) disponibilizados anualmente
pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Devera ser integrado ao sistema de Administragéo Tributéria.

No cabegalho dos relatérios deverao ser impressos os filtros que foram selecionados na tela de geragéo. (

Disponibilizar a geragao de Relatorios: m
Receita:
Balancete da receita, relagdo da receita, razéo da receita, resumo diério da receita e despesa, demonstrativo da receita
; ' ‘ [
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extra;

Receita por recursos.

Despesa:

Balancete da despesa, relagao da despesa, razdo e ‘saldo da despesa, demonstrativo trimestral da despesa, resumo da despesa auto
realizada, relagdo dos créditos adicionais e redugdes, despesas por categoria com percentuais, projeto da despesa com objetivos,
relagao da funcional programética, relagéo reserva de dotagao, relagao por projeto atividade, consolidagao por categoria;
Despesa por recursos, além de andlise de Projeto/Atividade ou de Categoria.

Gastos:

Demonstrativo de gastos com educagéo;

Demonstrativo da receita para educagao;

Demonstrativo de gastos com pessoal;

Demonstrativo de gastos com saude;

Demonstrativo bimestral de execugao orgamentaria;

Restos a pagar para a educagao.

Contabeis:

Balancete de verificagao, balancete financeiro, diério da tesouraria, diario de caixa e bancos, diério geral, razdo da contabilidade e
plano de contas;

Bancos por recursos.

Fornecedores:

Relaggo de fornecedores orgamentarios, fomecedores extras e fornecedores restos;

Raz3o de fornecedores orgamentarios, fomecedores extras e fornecedores restos;

Relagzo de fornecedores - valor empenhado;

Relag&o de fornecedores - valor comprado.

Relagéo de Diarias.

Relagao de Fornecedores com CPF/CNPJ Invalido.

Empenhos:

Relagao de empenhos orgamentérios, empenhos extra, empenhos restos;

Raz3o de empenhos orgamentérios, empenhos extra, empenhos restos e empenhos para balango;

Empenho por recurso e por data (de emisséo ou de vencimento);

Empenhos por Categoria, por Modalidade de Licitagéo, por Caracteristica Peculiar, por Centro de Custo, e por Fornecedor.
Ordem de Pagamento:

Relago por ordem numérica;

Razao da ordem de pagamento.

Impostos:

Relag&o do INSS, ISSQN e IRRF;

Declaragéo de Rendimentos.

Fontes de Recursos:

Andlise de Saldos e de movimentagdes de Recursos levando-se em conta o saldo de inicio de exercicio de bancos e as
movimentagdes de receitas e de despesas no decorrer do exercicio;

Andlise de Saldos e de movimentagdes de Recursos levando-se em conta o saldo atual de bancos e 0s valores a liquidar e a pagar
de empenhos, no periodo atual.

Contratos:

Relagao de Contratos e de Empenhos;

Razao de Contratos e de Empenhos.

Prestagao de Contas:

Fluxo de Caixa;

Metas.da Receita;

Metas da Despesa;

Relatorio para auxiliar o preenchimento do SIOPE;

Contribuigéo ao PASEP;

Relago de Adiantamentos / Prestagéo de Contas;

Raz3o de Adiantamentos / Prestagao de Contas.

Anexos orgamentarios:

Anexo 01 - Demonstrativo Receita e Despesa;

Anexo 02 - Resumo da Receita;

Anexo 02 - Resumo da Despesa;

Anexo 02 - Natureza da Despesa; ) A
Anexo 02 - Créditos Adicionais;

Anexo 06 - Programa de Trabalho;

Anexo 07 — Programa por Fungdes; :

Anexo 08 - Demonstrativo Despesa/Vinculo; L m
Anexo 09 - Despesa por Orgéos e Fungdes; \

-
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Anexo 10 - Comparativo da Receita;
Anexo 11 - Despesa Autorizada e Despesa Realizada;
Anexo 12 - Balango Orgamentério.
Anexos Contabeis:

Anexo 13 - Balango Financeiro;
Anexo 14 - Balango Patrimonial;
Anexo 15 - Variagdes Patrimoniais;
Anexo 16 - Divida Fundada Interna;
Anexo 17 - Divida Flutuante.
Relatérios Auxiliares:

Gastos.com Pessoal, Educagao e Salde;
Recursos aplicados no FUNDEB;
Comparativo Receita/Despesa;
Iltens de empenho por Fornecedor;
Itens de empenho por Despesa;
Informagdes cadastrais de Fornecedores;
Movimentagdes de Fornecedores;
Razéo de Fornecedores;

Saldos de despesas com reservas de Saldo.
Relatérios para Publicagéo — TCU:
Tributos Arrecadados;

Orgamentos Anuais;

Execugao de Orgamentos;

Balango Orgamentario;
Demonstrativo Receita / Despesa;
Compras;

Recursos Recebidos.

Relatérios para Publicagéo — RGF:
Despesa com Pessoal;

Divida Consolidada;

Garantias e Contra garantias;
Operagoes de Crédito;
Disponibilidade de Caixa;

Restos a Pagar;

Limites.

Relatorios para Publicagao - RREO:
Balango Orgamentério;

Despesa por Fungéo / Sub fungéo;
Receita Corrente Liquida;
Demonstrativo Regime RPPS;
Resultado Nominal;

Resultado Primario;

Restos a Pagar;

Despesa com Educagéo;
Operagdes de Crédito;

Projegéo Atuarial;

Alienagéo de Ativos;

Despesa com Saude;
Demonstrativo Simplificado.
Relatérios para Publicagéo — Padréo TCE/RS:
Receita Corrente Liquida;

Despesa com Pessoal — Modelo 02;
Despesa com Pessoal — Modelo 10;
Modelo 13 - | RREA;

Modelo 13 - || Gastos Totais;
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1.6.2. CONTROLE DE TESOURARIA:
o O sistema devera ser Multi Entidade, permitindo acessar e trabalhar com varias entidades ao mesmo tempo, quando na mesma ba
de dados, ou trabalhar em base de dados separado e posteriormente fazer a consolidagéo dos dados para prestar contas ao TC

outros;
e Devera ser multi exercicio, permitindo trabalhar em vérios exercicios, para ajustes, e sem interferéncia entre os mesmos;

o Disponibilizar controles de acessos definidos por permissdes individuais para cada usuario; 4 (
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Permitir consultar, filtrar, alterar e incluir informagdes de tabelas e cadastros, a partir de qualquer tela que esteja sendo utilizada.
Possibilitar o uso de autenticadoras, impressoras ou processadoras de cheques e leitores de codigo de barras;
Permitir a integrago on-line com o médulo de Tributagéo Municipal, Cadastro Financeiro do Contribuinte, corrigindo instantaneamente
no ato'da cobranga, o valor dos débitos em atraso;
Permitir utilizar uma classificagdo de contas, diferente entre tesouraria e contabilidade, para uma mesma conta, possibilitando agrupar
varias contas contabeis em uma da tesouraria para facilitar o agrupamento nos relatérios financeiros.
Permitir a integrago on-line com o médulo de Contabilidade Publica, Cadastro de Fornecedores e Empenhos;
Permitir langamentos autométicos na atualizagdo do cadastro financeiro dos contribuintes realizando a baixa dos débitos, como
também, nas contas de caixa e bancos, contas extras e todos os langamentos do PCASP, e a classificagéo da Receita;
Permitir o controle on-line da movimentagdo do Caixa e Bancos, Conta, Codigo, Saldos, Debitado, Creditado, Valor, Autenticagéo e
Operagéo.
Processar a emissao do borderd eletrdnico dos pagamentos.
Nos Pagamentos que possuirem retengdes devera ocorrer o registro no caixa/banco, apenas do valor liquido a ser pago para o
credor, permitindo no momento o registro do langamento de transferéncia bancéria referente ao valor de retengdes extras e ao valor
de retengbes de receitas orgamentérias.
No pagamento das retengdes devera realizar os langamentos autométicos, inclusive a arrecadagéo da receita orgamentaria e a baixa
do crédito tributario, no caso da retengéo por guia. '
Permitir pagamentos de empenhos em lote, de forma automética;
Mostrar aviso ao operador nos pagamentos de empenhos de recursos diferentes;
Na arrecadagdo de Receitas, com utilizagéo de guias de arrecadago, os valores deverdo ser calculados, na sua totalidade, pelo
sistema de tributos tanto no que se refere a descontos quanto no que se refere a multas, juros, corregdes e acréscimos, néo
possibilitando ao usuério efetuar qualquer alteragdo de valores. Se a guia estiver vencida, podera o usuério utilizar a mesma ou emitir
uma nova com a data de vencimento e valores atualizados;
Permitir a Impressdo de Guias Avulsas, utilizadas como documento base para todos os langamentos e como documento base para-
determinadas arrecadagdes;
Permitir a Geragdo da Remessa e Validagéo do Retorno de Borderd de Pagamentos. Além do arquivo de Remessa, tambem, devera
gerar o relatério da remessa.
Nas consultas, disponibilizar recurso para realizar novas consultas sobre qualquer informagao da consulta principal, de forma infinita e
de acordo com a necessidade do usuério, bastando selecionar (clicar) na informag&o desejada.
Gerar relatorios no formato PDF, TXT e em formatos de documento e planilha para o Libre Office e para o Microsoft Office.
Permitir e disponibilizar:

Cadastros de Entidades, Classificagdo Contébil, Bancos, Agéncias, Historicos de langamentos;

Cadastros de Contas Contabeis;

Pagamentos: Empenhos Orgamentarios, Restos a Pagar; Notas Extras;

Receitas: Receitas Orgamentarias e Extras, com Guias de Arrecadagao (codigo de barras);

Langamentos Contabeis, Transferéncias Concedidas e Recebidas;
Possibilitar consultar guias de arrecadagao que foram autenticadas pela tesouraria;
Controle de Cheques: Cadastro do Talonario, Controle e Impressao de Cheques;
Conciliagdo Bancaria: Langamentos e Relatério da Conciliagao;
Consultas Instantéaneas:

Saldo e Movimento das Receitas, Despesas, Fomecedores, Empenhos, Ordens de Pagamento, RetengBes, Contratos,
Adiantamentos, Caixa, Bancos, Contabilidade e Contribuintes;
Relatérios Financeiros:

Boletim da Receita;

Razéo da Receita;

Boletim da Despesa;

Boletim da Tesouraria,

Raz&o de Contas/Caixa/Bancos

Relagao de Cheques/Ted,

Relagao de Pagamentos

Relagéo de Empenhos Pagos,

Resumo do Caixa,

Relagao de Receitas, Dividas e suas Taxas

Conciliagdo Bancaria.

1.6.3. FOLHA DE PAGAMENTO:

O sistema devera gerar calculos semanalis, quinzenais, mensais, adiantamentos e suplementares;

Gerar horas com integragao, férias e resciséo; /
Controlar o vale-transporte, dependentes para IR e SF, e pens&o judicial controlando seus beneficiarios; m
Contabilizar a folha e as provisdes com os encargos;

Disponibilizar os valores da folha, provisGes para 13° salério, férias e seus encargos, para empenho e contabilizagéo;

Permitir a montagem da tabela de eventos completa, parametrizada pelo usuario; 9

»
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Calcular a folha de pagamento complementar apurando as diferengas para pagamento como adiantamento ou como diferenga
complementar, na folha normal seguinte;

Processar a geragao de envelopes, cheques, liquidos, créditos bancarios e liquidos de penséo judicial;

Permitir a Geragéo de Relatorios:

Relagéo de calculo de Folha de Pagamento;

Imposto de Renda;

INSS (relagéo e GRPS);

FGTS (RE e GR);

CAGED,;

Relagzo de liquidos relagdes bancarias (geragdo em arquivo padrdo de cada 6rgéo bancério);

Cartdes ponto ou etiquetas;

RAIZ;

DIRF;

Informe de Rendimentos, (gerag&o em arquivo para ser disponibilizado no Portal de Servigos/Servidor),

Controlar e calcular a corregao, juros € multas de contribuicdes e impostos federais em atraso;

Calcular e emitir avisos e recibos de férias normais, coletivas e programadas;

Possuir Gerador de Relatérios permitindo:

Alterar, incluir e excluir qualquer campo disponivel nos arquivos;

Criar regras, calculos e relatérios pelo proprio usuario.

Tratar os afastamentos e faltas nos periodos aquisitivos;

Apurar médias e permitir o pagamento do 13° salario no adiantamento de férias;

Calcular rescisdes normais € complementares com emissao de aviso prévio, recibo e demonstrativo;

Processar a grade de efetividade, certiddo por tempo de servigo (aposentadoria de estatutérios);

Emitir a tabela de salarios em valor ou coeficiente;

Emitir todos os documentos admissionais (Contrato de Trabalho e Experiéncia), (declaragdes e modelos criados pelo proprio usuério);
Declaragdes e Fichas Dependentes IR e SF, Termos de Responsabilidade;

Controlar automaticamente o desconto mensal da pens&o judicial;

Controlar dois ou mais contratos de servidores para apuragdo de impostos e contribuigdes (com checagem do teto méximo,
percentuais e abatimentos);

Gerar a ficha-registro em meio eletronico com o histérico funcional;

Permitir calculos parciais por filiais, departamentos, determinados cargos, sindicatos, vinculos, situagdes, somente colaboradores
selecionados ou por limite de valor; '

Permitir a importagéo de todos os cadastros e eventos gerados por outros sistemas € exporta dados para outros sistemas: bancos,
IPERGS, associagdo, outros, definidos pelo usuario;

Controlar o saldo das contas individuais do FGTS, com calculo da multa de 40% nas rescisdes de contrato e atualiza os saques
emitindo extratos com os saldos de cada empregado;

Manter e controlar os histéricos de salarios, promogdes, estabilidades (com emissdo de relatérios de estégio probatorio) e
transferéncias entre secretarias, afastamentos, alteragdes de cargos, horérios e tempo de servigo;

Manter o cadastro de indices para atualizagdo das médias, calculo de contribuiges e impostos em atraso;

Possui gerador de relatorios, de fécil operagéo, permitindo definir formulérios pré-impressos;

Permitir a inclusdo de novos campos nos cadastros definidos pelo usuério, para serem utilizados nas regras especiais e gerador de
relatorios;

Possuir Help on-line para todos os campos e menus;

Permitir a visualizagao de relatérios em video, para conferéncia, com opg&o ou n&o para impressao;

Permitir a adaptagéo do sistema a qualquer ambiente de Departamento de Pessoal através dos modulos de regras complementares
de calculo;

Possibilitar o dimensionamento do sistema de acordo com a necessidade de o usuério utilizar ou no, determinadas rotinas existentes
(Vale transporte, Dependentes, Tabelas salariais, efc..), inibindo dos menus as ndo utilizadas e se auto adaptando para tratar a
informagao fora da rotina;

Gerar automaticamente as horas a partir dos horarios e escalas cadastrados, integrando afastamentos (admissdes, férias, licengas,
faltas, rescisdes, etc);

Permitir a emissdo de relatorios e gerar disquetes legais (FGTS, Caged, etc) de céalculos de meses anteriores, refazer
automaticamente calculos do més e ainda informar eventos e simular célculos futuros;

Possibilitar a informagao dos eventos para os calculos (proventos/descontos) sob 3 (trés) formas: Individual, Coletiva e Fixa.

Controlar o tempo de servigo para anuidades e classes, com desconto de afastamento e acréscimo de tempo averbado;

Possibilitar, em todos os relatorios, o usuario determinar as totalizagdes e as quebras de paginas, bem como a classificagao de
emissdo desejada;

Permitir definir célculos particulares criados pelo usudrio através de um médulo de regras; A
Permitir cadastrar os usuarios com delimitagdo das atividades (suprimindo do menu as ndo permitidas) e dos locai f&

organogramas permitidos;
Controlar Portarias por Servidor, para Aposentadoria: 0
Permitir a emiss&o por tipo: FG, afastamentos, portarias de nomeagao, etc. [
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e Processar e controlar todos os calculos (férias, 13° Salario, rescisdes, provisGes e encargos) com aplicagéo de médias (Horas extras,
comissdes, demais adicionais conforme legislagao);

Emitir a relagdo de contribuigdes ao INSS e os respectivos requerimentos de aposentadorias, auxilio doenga, CAT.

Gerar os seguintes relatorios Legais:

Relagao da folha de pagamento;

Imposto de renda (Relagéo e Darf);

INSS (relagao e GRPS);

FGTS (RE e GR);

Cartéo Ponto;

Etiquetas;

Ficha Financeira;

Extrato de contribuigao FAPS, com informagdes do servidor e da Municipalidade;

Relatério com base do FAPS, parte da Municipalidade e do servidor.

Disponibilizar as seguintes regras especificas:

Regra especifica para calcular o anuénio dos servidores verificando na Ficha Bésica de cada servidor a data base para o célculo,
verificando posteriormente determinados afastamentos para ser descontado ou n&o na regra para o célculo, proporcionalizando no
calculo mensal, férias e 13° salario;

Regra para calcular o valor referente ao desconto da previdéncia do municipio proporcionalizando no célculo mensal, férias e 13°
salario. Verificagdo nesta mesma regra para algum caso especifico de servidor que tem outra base de célculo ndo sendo o salario
mensal do servidor. Nesta mesma regra verificar se os servidores s3o aposentados ou pensionistas buscando outra base de célculo,

Regra para proporcionalizar no pagamento de férias e 13° salario, se esta recebendo no dia;

Regra Vale Refeigao de acordo com a lei Municipal;

Regra para calcular FPS, quando em licenga;

Regra para tratamento e auxilio doenga de familiares;

Regra para calculo salario familia de estatutario;

Regra para langar descontos diversos, nos recibos de férias;

Regra para proporcionalizar o valor dos Faps no 13° salario, quando afastado mais de 15 dias no més no caso de auxilio doenga
e acidente de trabalho, para achar o avo de Direito.

Disponibilizar e gerar os seguintes relatorios especificos/gerenciais:

Relagzo de contribuigdes para o fundo de aposentadoria, com remuneragéo e desconto mensal de cada funcionério, Anexo Ill;
Para fiscalizagdo do INSS, deverdo ser gerados os anexos |, II, Il;

Relagéo de contribui¢do do Faps, para aposentadoria, por periodo;

Relag&o mensal bases Fundo de aposentadoria, com participagéo do Servidor;

Parte da entidade, amortizagéo, conforme percentual liberado pelo atuério;

Arquivo txt, retorno para integragao com Banrisul do Cartéo Banrisul e consignado;

Arquivo txt, remessa para integragao com Banrisul do Cartao Banrisul e Consignado;

Arquivo TXT, para integragéo com a contabilidade, de acordo com os padrdes contébeis na contabilidade plblica(orgamento);
Relagao de valores integrados na contabilizagéo por quebra por setor, Secretaria; '

Relagao de salarios por faixas, definido em tela;

Relatérios contabeis, para tesouraria com valores de receitas da folha, por Setor, com valores discriminados por receita, com extenso
a recolher;

Relatérios de integragéo de liquidos da folha, com CEF, Banrisul e BBrasil;

Relag3o de empregados, ativos, inativos e pensionistas para Atuario, conforme layout solicitado, com valores do més;
Arquivo e relagéo do Cartéo Refeisul/Banrisul;

Relago de anuénios (previsdo de mudanca);

Relagao cargos e salarios, por classe e nivel;

Relagao de portaria de nomeagdes com descrigéo;

Relagéo de Inativos com iseng&o de IRRF, no caso de doenga grave;

Relagzo de férias (avisos, documentos) com descrigéo padronizada para o Municipio;

Relagao de férias (avisos, documentos) com descrigao padronizada para o Municipio;

Extrato de lancamentos fixos, quando com data de inicio e fim do recebimento;

Relagéo de Vale Alimentagzo, com quantidades e valor de vales por dia Util;

Certiddo Tempo de Servigo;

Grade Efetividade;

Relagéo de funcionarios com insalubridade com data de inicio e fim;

Extrato registro individualizado das contribuigdes do Fundo;

Ficha registro Padrao do Municipio;

Relag&o de calculo analitica, para fiscalizagéo da previdéncia;

Relagéo de emissao de férias completo ou somente 1/3;

Relagao contabil de férias completo ou somente 1/3;

RelagZo histéricos de situagdes, com dias de cada situagéo, pelo periodo Solicitado;

Relagéo histéricos, de cargos, escala, horarios, local, adicionais, estabilidade; _ i l
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Relagzo histéricos salrios e sua evolugo a partir de uma data ou um valor;

Relagbes especificas vale transporte;

Relag&o arquivo para fiscalizagao da previdéncia (Manad verséo 1.0.0.2);

Relagbes dependentes, para IRRF e salério familia;

Recibos para pensao judicial;

Modelos envelopes de pagamento, em formulario A4;

Relagdo e emiss&o de cheques bancérios;

Etiquetas com dados cadastrais, rescisoes e férias, para carteira profissional;

Etiquetas para cartéo ponto;

Relatorio modelos especificos para prefeituras de resciséo;

Relatorios GRCS, para pagamentos de guias sindicais;

Relag&o de envelopes de pagamento padronizado com layout do Municipio;

Arquivos padrao TCE, dos cadastros, ficha financeira e histéricos;

Relagao descanso 05 dias por assiduidade;

Relagao Prémio Assiduidade;

Relagéo Bimestrais para o TCE;

Relagéo para Eventos da ficha financeira;

Relagéo para exportar plano de satde em planilha Excel;

Relagéo para listar em Terminais - Banrisul € Banco do Brasil;

Relagao por Faixas Salariais para o TCE.

Programas Auxiliares:

Disponibilizar um conjunto de programas para facilitar a obtengzo, digitagdo, manipulagéo e geragao de informagdes referentes aos

funcionarios e autbnomos, para posterior integragdo a folha de pagamento: Valores de telefones devidos, diarias, eventos e

efetividades dos funcionérios, e o controle de recibos de pagamento a auténomos.

Principais operagdes e fungdes:

o Cadastros principais: Cadastro de Funcionarios e Terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica), com possibilidade de importagao
de dados da Folha de Pagamento.

o Controle de Diarias: Controlar as diarias realizadas pelos funcionarios, realizando inclusdes, alteragdes e exclusdes, com

posterior envio & folha de pagamento para relatorios legais. Possibilitar imprimir listagem de diérias e de autorizagdes, bem como

pesquisas por funcionario, competéncia e data de envio a folha.
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o Controle de RPAs - Fisica e Juridica: Controlar os Recibos de Pagamento a Autonomo, arquivo a ser exportado para a folha de
pagamento. Também permitir a pesquisa por niimero de RPA, terceiro, competéncia, e data de envio a folha.
o) Controle de Eventos: Digitar eventos para os funcionrios - inclusdo, alteragdo, exclusdo, e posterior envio & folha. Permitir

pesquisas por funcionario, competéncia, evento, data de digitagéo e data de envio & folha, com possibilidade de listagem para
conferéncia. )
o Controle de Efetividades: Digitar efetividades para o funcionario, com datas de inicio e fim, e dias de atestado correspondente, e
posterior envio de arquivo & folha. Permitir pesquisa por funcionario, situagéo e datas iniciais e finais da efetividade.
e Médulo Convénio - devera oferecer um conjunto de programas para facilitar o tratamento das informagdes referentes aos empréstimos
consignados realizados pelos funcionarios nos bancos conveniados, integrando-os com a folha de pagamento:
Principais operagdes e fungdes:
Cadastros principais:
Cadastro de Funcionarios - importados a partir dos dados vindos no arquivo bancério.
Conta com os dados necessarios para a consignagéo: Empresa, matricula, CPF e nome do funcionario.
Cadastro de Bancos - cadastro dos bancos em que serdo realizadas as consignagdes;
Cadastro de Convénios - cada banco podera ter um ou mais convénios cadastrados. Os dados referentes aos codigos de
convénio serao fornecidos pelo banco.
Cadastro de Tipos de Ocorréncias - as ocorréncias em que uma consignagao podera ser enquadrada. Também serao fornecidas
pelo banco.
o Rotina para geragao de processos automaticos através de agendamento. Bem como enviar via e-mail para chefias ou departamentos,
para controle de cada setor, podendo gerar relatdrios ou regras nesse agendamento, ou s enviar e-mail comunicando ocorréncias.
o Regras por processo ou por entidades. Bloqueando ou avisando em tela de ocorréncias do dia a dia. Podendo continuar ou parar o
processo, conforme criado na regra;
e Historico de fungao com informagZo de salérios no periodo que esta exercendo a fung&o., podendo através desse histérico calcular
um evento com o valor da fungdo adicional. Se necessério, regra para calcular a diferenga quando em férias, resciséo e ou 13°
salario, para calcular a diferenga da fungéo se o salério voltou ao anterior do cargo, sendo que esse & menor e na fungdo era maior.
Adquirindo o direito de receber a diferenga de fungaq.
Cadastramento de atendentes médicos, para o caso de atestados e auxilio doenga, bem com o CID se for necessario;
Geragao de documentos, com a possibilidade de gravar em anotagdes, saindo assim a portaria necessaria;
Cadastramento de processos Judiciais e Administrativos;
Geragao de telas, para controle especificos, tais como: Incorporagdes, com data inicial e final.de quando adquiriu o direito e 0 motivo. m

OO0 O0O0Oo

(e]

Quando ocorrer, por parte da Municipalidade, a cessao de telefones méveis para funcionarios, possibilitar um controle de data inicial
final e nimeros de telefones; m
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Controle de pagamentos a terceiros, pessoa fisica ou juridica, e de produgéo adquirente, para emissao de GPS e SEFIP;

Célculo de salarios e folha simuladas (férias, resciséo e calculo mensal;

Calculo de folhas adicionais, depois de fechado a folha normal e que tenhas o mesmo sentido da folha normal do més, gerando
impostos e tudo que a folha mensal normalmente gera;

Disponibilizar na WEB, folha de pagamento, férias, informe de rendimentos e outros relatérios que se tornarem necessarios, no layout
estabelecido na mesma;

Cadastramento de usuérios, com permissao total, ou com restrigdes em determinadas rotinas do sistema;

Disponibilizar “Tela de Ajuda” em todos os campos do sistema;

Criagdo de documentagdo personalizada para ajuda, ou seja, 0 usuario podera criar o seu manual, podendo consultar a qualquer
momento. .

1.6.4. CONTROLE DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS:

Gerenciar todas as rotinas dos processos licitatorios, desde sua criagao, julgamento, homologagéo e emissé&o de ordens de compras;
Controlar fornecedores, produtos, dotagtes e tramitagdes de processos licitatorios;

Receber as solicitagdes de compras geradas através do Sistema de Consulta e Sohcntagao de Materiais;

Controlar vencimentos de contratos e documentos de fornecedores;

Julgar e homologar as licitagdes e gerar ordens de compras;

Possuir gerenciamento de tipos de modalidades, tais como: carta convite, tomada de pregos, chamada publica, pregéo presencial,
pregao eletrénico, compra direta e inexigibilidade, critérios de julgamento, objetos, tipos de documentos, atividades, setores e centro
de custos;

Registrar documentos entregues e suas validades, atividades por fornecedor e emisséo de certificados de registro cadastral;
Consultar saldos de dotagdes, integrado ao sistema de contabilidade;

Possuir médulo para registro de pregos;

Controlar compras de materiais com quantidades fracionadas;

Emitir documentos personalizaveis com dados das licitagoes; )

Emitir ordem.de compra por fornecedor e por dotag&o, para empenho de forma integrada ao sistema contébil;

Disponibilizar relatério de licitago por exercicio, modalidade, dotago, objeto e produto, tudo por filtros de selegdo combinados entre
si;

Disponibilizar relatério de solicitagdes por setor, exercicio, dotagéo e situagéo por intervalo de datas e filtros combinados;
Disponibilizar relatério de compras por fornecedor por exercicio e dotag&o no intervalo de data;

Disponibilizar grade comparativa da licitag&o relacionando tudo o que aconteceu com a mesma com o resumo final;

Estar integrado ao Cadastro Unico, Aimoxarifado, Contabilidade e Consulta e Solicitagéo de Materiais;

O sistema devera gerar um arquivo atendendo as normas do TCE, e posteriormente este arquivo ser4 validado no Licitacon.

1.6.5. REQUISICOES E SOLICITAGOES DE MATERIAIS:

O O0OO0OO0OO ® 0O ® 00OO0OO0O0O0O0 e ¢

Consulta on-line & Contabilidade com acesso aos Saldos das Dotagdes Orgamentarias, Contébil e Compras;
Integragéo com o Cadastro Unico permitindo a todos os setores:

Consultas ao cadastro de materiais do Almoxarifado e/ou do Compras;

Consulta aos saldos dos materiais e custos do Almoxarifado;

Consulta ao cadastro de fornecedores;

Emissao da solicitagao de materiais on-line;

Consulta e acompanhamento on-line dos Processos Licitatorios;

Controle do saldo disponivel para emisséo de novas solicitagoes;

Langamento da pesquisa de pregos.

Integragao com o sistema de Controle de Frotas permitindo:

Emiss&o de requisicdes ao Almoxarifado de determinado produto, destinado a determinado veiculo/maquina;
Emiss&o da Solicitagdo de Compra de determinado produto, destinado a determinado veiculo/maquina.
Gerar os relatérios:

Movimentagao por Centro de Custo;

Resumo de Movimentagdes;

Movimentagdes por Documento;

Quantidades por Almoxarifado;

Posigao Financeira.

1 .6.6. MODULO LICITACON:

Aplicativo integrado ao Sistema de Licitagdes, Compras e Contratos, destinado ao envio, para o TCE-RS, de dados/informagdes e
documentos relativos a compraslicitagdes e contratos administrativos, por parte da Municipalidade;

Automatizar o envio das informagdes para o TCE-RS, evitando o cadastramento de itens, fornecedores e a redigitagéo de informagdes
no Sistema/TCE-RS;

Automatizar o envio das informagdes de compras diretas e licitagdes, geradas pelo Sistema de Licitagdes, Compras e Contratos; 8
Automatizar o envio das informagdes de contratos, geradas pelo Sistema de Licitagdes, Compras e Contratos; m

Disponibilizar no Portal de Transparéncia da Municipalidade, as informagdes geradas e enviadas a0 TCE-RS.
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1.6.7. PORTAL DE TRANSPARENCIA PUBLICA

o Devera atender a parte legal no tangente a disponibilizagéo de informagdes da Administragdo Municipal, através de modulos de uso
interno, onde os administradores poderdo criar menus dindmicos, suprimir menus e administrar dinamicamente o que sera
disponibilizado na internet;

e Devera propiciar @ Municipalidade, transparéncia na demonstragao da execugéo orgamentaria.

e Devera permitir o acesso em tempo real as informagdes de execugéo da receita e despesa, demonstrando ao cidad&o a real situagéo.

o Disponibilizar balangos orgamentarios, demonstrativos anuais de receitas e despesas, execugdo do orgamento € orgamentos anuais,
possibilitando criar novos menus onde outras funcionalidades poderao ser agregadas ao mesmo;

o Possibilitar parametrizagdo da demonstragéo dos bens iméveis-e também dos veiculos, desde que estejam cadastrados no sistema
de Controle Patrimonial da Entidade e em situagao ativa;

o Demonstrar custos operacionais, empenhos orgamentarios, despesas por categoria, fungdo e subfungéo, despesas extras e também
despesas com diarias e outras que se desejam demonstrar;

e Disponibilizar relatorio de responsabilidade fiscal, demonstrativos contébeis e relatérios de gestéo fiscal que poderdo ser consultados
e outros mais que poderao ser anexados ao sistema;

o Permitir anexagao de relatérios diversos, contendo informagdes sobre funcionarios, onde o Mummpuo decidira o que quer mostrar e a
forma, sendo que o sistema devera adaptar-se conforme desejo do Municipio;

« Disponibilizar despesas com diarias, passagens e folha de pagamento, que poderao ser anexadas, no formato e conteddo a critério do
Municipio;

e Atender a normas legais, disponibilizando o FAQ (perguntas mais frequentes) com as respostas, e também possibilitar ao usuario
enviar seus questionamentos para um determinado setor e assunto. As perguntas e respostas do FAQ dever&o ser registradas pelos
administradores do sistema, os quais decidem através de critérios proprios, quais as questdes sdo mais relevantes.

e Disponibilizar relatérios por exercicio dos convénios existentes, dando aos administradores total liberdade para liberagdes de
informagdes;

o Disponibilizar informagdes legais das licitagdes, onde o usuario podera, com o uso de filtros selecionar/localizar as licitagbes de seu
interesse;

o Disponibilizar, com o0 uso de informagdes bésicas (fornecedor, exercicio, ano do empenho entidade ou nimero do empenho ou

combinag&o entre as possibilidades), todos os empenhos de anos antenores disponibilizados possibilitando aos envolvidos saberem a

qualquer momento on-line qual a situagéo dos mesmos;

Possibilitar suporte ao portal de transparéncia, disponibilizando vérios médulos de uso interno, entre eles os de maior relevancia:

Cadastro de Assuntos, que s3o 0s assuntos possiveis que os usuarios podem utilizar no portal, como por exemplo, no acesso a

informagao e ou FAQ;

Quais entidades e suas informagdes v&o ficar disponiveis para consulta no portal;

Mbdulo para cadastro e gerenciamento aos menus dinamicos do portal;

Relacionar para quais setores sera possivel o usuério criar solicitagdes de acesso a informagao;

Permitir aos servidores plblicos, acesso as solicitagdes dos usuarios, que adotardo procedimentos para responder as dividas.

(o J

O O O O

1.6.8. CONTRACHEQUES E INFORME DE RENDIMENTOS:

e Aplicagao que permita ao servidor, consultar, visualizar o envelope de pagamento e possa inclusive imprimir 0 mesmo;

o A aplicagéo disponibilizara ao servidor quantos registros de envelopes houverem para consulta/impresséo. A Prefeitura optara em
disponibilizar vérios registros ou apenas o (ltimo.
O arquivo a ser impresso seguira 0 modelo tnico adotado pela Prefeitura.
A disponibilidade se dara no seguinte formato de operagao:
Devera possuir um controle de acesso e utilizagao mediante informagéo de um login de identificagdo composto do CPF e uma senha
pessoal de cada servidor, visando garantir a privacidade e o sigilo das informages.

e Para a disponibilizagdo de logins de acesso (CPF e senha) devera seguir o padrdo de cadastramento existente para a
disponibilizagdo de informagdes aos cidados por meio do Portal de Servigo - Atendimento ao Cidadéo:

o Cadastrar o servidor no cadastro nico do Municipio, sendo indispensavel a informag&o do CPF do mesmo;

« Disponibilizar o login de acesso, nos moldes do Portal de Servigos — Atendimento ao Cidadéo;

Rendimentos: .

e Inclusgo no Portal/Site da Municipalidade de uma péagina para consulta e ou emiss3o do Relatério de Informagdes de Rendimentos -
Pessoa Fisica e ou juridica, conforme padréo e layout da Receita Federal;

o A rotina devera possuir um controle de acesso e utilizago mediante informagao de um login de identificagéo composto do CPF e ou
CNPJ e uma senha pessoal da pessoa fisica e ou juridica, visando garantif a privacidade e o sigilo das informagdes.

o A rotina devera utilizar, a geragdo e disponibilidade dos dados dos colaboradores gerados pelo Sistema de Gestéo de Pessoal.

CLAUSULA SEGUNDA
O valor total da presente contratagéo é de R$ R$ 1.304,45 (um mil, trezentos e quatro reais e quarenta e cinco
centavos) mensais.
O pagamento da manutengdo serd efetuado MENSALMENTE, até o 15° (décimo quinto) dia da data de
apresentagdo da Nota Fiscal, referente ao servigo efetuado, através da apresentagéo da Nota Fiscal acompanhada das

i
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copias autenticadas das Guias de Recolhimento do FGTS, da GFIP, do INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO dos
empregados envolvidos na realizagéo do servigo, documentos estes, indispensaveis para efetivacédo do pagamento.

A empresa que nao tiver empregados fica isenta de apresentagdo das Guias de Recolhimento do FGTS, da
GFIP, do INSS, da FOLHA DE PAGAMENTO quitada.

CLAUSULA TERCEIRA

A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 21/01/2021, podendo ser renovado por
iguais periodos, até 48 (quarenta e oito) meses, por interesse da administragdo e com anuéncia da Contratada, se houver
interesse de ambas as partes, nos termos do Art. 57, Inciso |I, da Lei N° 8.666, de 21/6/1993, de 21/6/1993 e legislagéo
subsequente, tendo como indexador o IPCA ou outro indexador oficial que vier a substitui-lo.

3.1 Por interesse da administrag@o e por anuéncia do Contratado, se houver interesse de ambas as partes, o
Contrato podera ser rescindido com aviso de, no minimo, de 30 (trinta dias) de antecedéncia.

3.2 Da renovagao do contrato e do reequilibrio econdmico-financeiro:

Se houver aditamento de prazo, ou seja, a cada renovagéo de contrato, nos termos do Art. 57, Inciso II, da Lei N°
8.666, de 21/6/1993 e legislagdo subsequente, a empresa contratada deveré apresentar os seguintes documentos, -
devidamente validos e autenticados, o que né&o for original:

a) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

b) Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

«c) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual e a Fazenda Municipal, sendo a ltima de domicilio ou sede do
licitante, com validade n&o superior a 180 dias contados da data da emiss&o, se ndo houver a validade especificada na
Certidao.

d) Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional.

e) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com
validade n&o superior a 60 (sessenta) dias da expedicéo, se ndo houver a validade especificada na Certidéo.

E proibida a subcontratag&o parcial ou total do servigo objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA

PARA ASSINATURA DO CONTRATO

1 - Quando da assinatura do Contrato, a empresa vencedora devera apresentar:

1.1 = Nome do (s) profissional (is) responsavel (i)s pela execugdo dos servicos de implantagdo, devendo a
contratada comprovar que o (s) referido (s) profissional (is) pertence (m) ao seu quadro permanente e, em se tratando de
empregado, através de copia reprografica autenticada da CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS) ou
CONTRATO DE TRABALHO firmando; e, no caso de sécio da empresa, através da copia reprografica autenticada no do
ATO CONSTITUTIVO E/OU CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA.

CLAUSULA QUINTA
As despesas com a execugao do presente contrato correrdo sob a seguinte dotag&o orgamentaria:
01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01 - UNIDADES SUBORDINADAS
01.031.0001.2001 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO
3.3.3.90.40.00.00 - Servigo de tecnologia da informagéo e comunicagéo — 108

CLAUSULA SEXTA
Para o recebimento do servigo, a Camara de Vereadores designa os servidores, nomeados pela Portaria vigente,
que o fardo nos termos do artigo 73, |, "a" e "b", da Lei n.® 8.666/93. '

CLAUSULA SETIMA
O contratante podera modificar unilateraimente o presente contrato para melhor adequagéo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da contratada.

CLAUSULA OITAVA ,
Pelo inadimplemento das obrigagdes, a Contratada estara sujeita s seguintes penalidades, conforme infragoes:
1 - deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar). suspenséo do direito de licitar e contratar com
a Administragéo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagéo;
2 - executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execugdo e sem prejuizo ao -
resultado: adverténcia, V

-
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3 - executar o contrato, com atraso injustificado até o limite de 5 (cinco) dias apés, os quais seréo considerados
como inexecugao contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

4 - inexecug&o parcial do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 1
ano e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante n&o adimplido do contrato;

5 - inexecugao total do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato,

6 - causar prejuizo material resultante diretamente de execugo contratual, apresentar documentagéo falsa, fraude
ou falha na execug&o do contrato: declaragéo de inidoneidade e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

As penalidades ser&o registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

NNenhum pagamento sera efetuado pela Administrag&o, enguanto pendente de liquidagéo, qualquer obrigagao
financeira que for imposta ao fornecedor, em virtude de penalidade ou, inadimpléncia contratual.

Se a CONTRATANTE nao realizar os pagamentos, conforme o estabelecido no contrato devera pagar a
Contratada sobre a parcela de atraso, o percentual de 5% (Cinco por cento) correspondente & multa e mais 1% (Um por
cento) de juros ao més.

CLAUSULA NONA

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:

a) situagado prevista na clausula anterior;

b) a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da contratada que prejudique a execugéo do
contrato;

¢) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo Prefeito
Municipal, exaradas no competente processo administrativo;

d) descumprimento de qualquer clausula contratual;

e) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugéo do contrato;

f) por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para o
contratante;

g) atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo contratante, salvo em casos de calamidade
plblica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra.

CLAUSULA DECIMA .
A contratada se compromete a manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas pela Lei n° 8.666, de 21.06.93, com
a nova redagao dada pela Lei n°® 8.883, de 08.06.94.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
A contratada se obrigara a respeitar rigorosamente, durante o periodo de vigéncia do contrato, a legislagéo
trabalhista, fiscal e previdenciaria, como as normas de higiene, seguranga e sinalizag&o, por cujos encargos respondera
unilateralmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
A contratada reconhece por este instrumento que & responsavel, por danos e prejuizos que, eventualmente, venha
a causar ao contratante, coisas, propriedades, ou terceiras pessoas, em decorréncia da execugéo dos servigos, correndo as
suas expensas, sem responsabilidade ou 6nus para o contratante, o ressarmmento ou indenizagdo que tais danos ou
prejuizos possam motivar.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Sao obrigagdes da contratada:
1. A implantagao, configuragéo, através de seus técnicos, do Objeto onde for necessario.
2. Capacitagd@o dos usuarios.
3. Executar o objeto conforme exigéncias do presente contrato.
4. Manter, enderego, n° de telefone, e-mail sempre atualizado junto @ Camara de Verandpolis.
5. A contratada devera se responsabilizar por qualquer tipo de licenga necesséria para o funcionamento do
software.
6. A empresa devera possuir atendimento remoto, de no minimo, 7 horas por dia, todos os dias Uteis da semana. -
7. O suporte técnico do software, bem como versdes evolutivas serdo prestados atraves de atendimento
telefonico, acesso remoto, e-mail e/ou chat.
8. A contratada devera disponibilizar os dados (banco de dados) & Contratante, no caso de ruptura ou térmi /ﬁo
contrato, sem qualquer prejuizo ao erario.
9. A CONTRATANTE devera zelar pela completa e perfeita execugéo do Contrato. ¢ (

.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
A fiscalizag&o do contrato seré exercida pela servidora ALINE ANGELA PILETTI, matricula n® 30120, como titular
e CRISTIAN JOAQO SANGALI, matricula n® 26189, como suplente, designados pela Portaria n° 02, de 18/01/2020, ao qual
competira dirimir as davidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 67, da Lei
Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
No ato da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar documento contendo informagées do

preposto, que ira representa-lo na execugdo do contrato, conforme prevé o artigo 68 da Lei 8.666/93 e legislagao
subsequente. ‘

CLAUSULA DECIMA SEXTA
As partes elegem o Foro da Comarca de Verandpolis para dirimir duvidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Veranopolis, 18 de janeiro de 2021.

CRISTIANO/VALDUGA DAL PAI,
Presidente da Camara Municipal de Tecnosweb Tecnologia de Gestéo Ltda.

Vereadores de Veranopolis \/
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